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INTRODUCCION

La Ley 19.410 /95, sefiala que anualmente se debe realizar un diagnostico que permita
conocer la realidad comunal asociada a la oferta educativa, en sus &mbitos humanos y financieros
que se considera tendra la Comuna para el afio siguiente, buscando elevar la capacidad de gestion y
autonomia, de los establecimientos educacionales, para entregar una educacion de calidad que
atienda la cobertura de poblacion en edad escolar que desee acceder al Sistema de Educacion
Municipal de Curacautin.

El Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal es una herramienta de gestion que orienta y
hace posible el logro de los objetivos y metas de la Educacion. Este documento da respuesta al
marco de descentralizacion de la educacion, permitiendo una articulacion con el Plan de Desarrollo
Comunal PLADECO y con el Proyecto Educativo Institucional PEI de cada establecimiento lo que se
traduce en una labor mas eficiente.

Es nuestro interés que este instrumento de planificaciéon que hoy ponemos a disposicion de
la comunidad, se consolide como instancia de participacion para todos quienes forman las unidades
educativas dependientes de la Municipalidad, fortaleciendo la labor planificadora e incidiendo
positivamente en la preparacion de quienes deben ser siempre nuestro principal interés, los nifios,
nifas y jovenes que acuden a estudiar en las escuelas de nuestra comuna.

Durante el presente afio, a partir del mes de marzo producto de la emergencia sanitaria que
afecta a nuestro pais y resto del mundo derivado de la Pandemia Covid 19, los establecimientos
educacionales se encuentran con sus clases presenciales suspendidas realizando un trabajo online
a distancia apoyado con entrega de material fisico para el trabajo de los alumnos en sus domicilios.

Cada Unidad Educativa ha organizado su funcionamiento, con espacios presenciales, turnos

éticos y trabajo a distancia. La conduccion y acompafiamiento del proceso educativo se realiza por
medio de reuniones virtuales en cada uno de los establecimientos.
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l. CONTEXTO Y CARACTERISTICAS DE LA COMUNA DE CURACAUTIN.
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Sintesis y antecedentes historicos de la Comuna de Curacautin

A mediados del siglo XIX, Chile paulatinamente consolidaba el Estado-nacion y comenzaba
a extenderse territorialmente en busca de una base econdmica que le permitiera afirmar el sistema
estatal consolidando la nacion. Una de estas aristas era la ocupacidn militar - no pacifica- de la zona
de la Frontera, hacia el sur del rio Biobio, en lo que hoy comprende la region del Biobio y la region
de la Araucania.

El encargado de la operacion militar fue el Coronel Gregorio Urrutia Venegas que al mando
del ejército de la Frontera fundo el “Fuerte de Curacautin” el 12 de Marzo de 1882 con el objetivo de
extender el proceso de poblamiento hasta el limite con Argentina y asimismo, controlar el paso de
personas —especialmente pehuenches- hacia uno y otro lado de la cordillera. Luego de tomar
contacto con los caciques lugarefios como Cheuque, Huenueque, Lope, Cheuquepan y otros, se
instald la fortificacidn entre el rio Blanco y el estero Manzanoco.

Para que Curacautin llegara a ser oficialmente una comuna el afio 1914, hubo varios hitos
anteriores. En 1887 bajo el gobierno de J.M. Balmaceda se crearon las provincias de Cautin y
Malleco, de la cual Curacautin formé parte; en septiembre de 1887 se transformd en uno de los
distritos de la tercera subdelegacion de Victoria, perteneciente al Departamento de Traiguén; en
1893 integra el Departamento de Mariluan con capital Victoria, finalmente en 1903 Curacautin es la
septima subdelegacion del Dpto. de Mariluan.

Durante el siglo XX, varios acontecimientos marcan el rumbo e identidad de la Comuna. En
1913 se instala el primer ferrocarril que tendra una intensidad mayor con la construccion del Tunel
‘Las Raices” en la década de los 30’ dando mayor movilidad e integracion a Curacautin. En 1915 se
inaugura la Municipalidad bajo el primer alcalde Juan Mees; en 1916 la energia eléctrica termina de
dar un impulso a una serie de instituciones y servicios que producen en la ciudad un notable
progreso material. A mediados de los afios cuarenta (1945) se emplaza en Curacautin, como parte
de un proceso regional forestal, la Fabrica Mosso, industria maderera que estimuld la economia
local, incluyendo a centenas de familias en el carro del bienestar social. En 1915 se funda la Primera
Compairiia de Bomberos como iniciativa local, y en 1965 se funda el Hospital publico que lleva como
nombre el de su primer director Oscar Hernandez.

A inicios del siglo XXI la Industria Maderera FOCURA (ex- Fabrica Mosso) quiebra y obliga a
Curacautin a buscar otros horizontes para reactivar la economia y el esplendor de antafio. La
histdrica actividad silvoagropecuaria, es acompafiada hoy por una potente empresa turistica que con
iniciativas publicas y privadas han transformado a Curacautin y sus alrededores en un paso obligado
para los turistas de Chile y el extranjero, asombrando por sus verdes paisajes, lagos y lagunas,
nevados volcanes, termas naturales, parques y reservas nacionales y la amabilidad de su gente.
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Sin duda, esta sintesis deja fuera a una serie de organizaciones sociales, instituciones, y
acontecimientos colectivos de los cuales los habitantes de nuestra comuna fueron testigos, pero es
también la instancia para que seamos nosotros quienes sigamos escribiendo la historia de
Curacautin, donde resalten los aportes de los mapuche y el esfuerzo de los primeros habitantes de
la comuna.

Localizacion y Descripcion Geografica

Curacautin es parte de las once comunas que componen la Provincia de Malleco y parte de
las treinta y dos que conforman la Regién de la Araucania. Se localiza al noreste de la regién, en la
unidad precordillerana de la Provincia de Malleco con una superficie de 1664 Km2. Limita al Norte
con el estero Pichimalleco, el rio Malleco, la Cordillera Pemehue que los separan de la Comuna de
Collipulli; al Sur con el estero Muco y el rio Captrén que la separa de las Comunas de Lautaro y
Melipeuco; al Este con la Cordillera de las Raices y el volcan Lonquimay que la separa de la
Comuna de Lonquimay; al Oeste con la Comuna de Victoria separada mediante una linea
convencional paralela al estero Collihuanqui.

La capital Comunal es la ciudad de Curacautin, cuya ubicacidn absoluta es de 38° 26’ latitud
Sury 71°53 longitud Oeste, esta rodeada por boscosos paisajes, cordones montafiosos y varios
volcanes.

La comuna de Curacautin se ubica mayoritariamente en el centro-oeste de la Depresion
Intermedia, en los pies de la Precordillera de los Andes. El relieve de Curacautin es el resultado de
los efectos combinados de fendmenos erosivos y acumulativos de origen glacial, volcanico y fluvial.
Se destaca la cordillera de Pemehue por el norte y las Raices por el oeste.

Cuenta con una gran cantidad de recursos hidricos, siendo una de las comunas mejor
dotadas de la provincia. Posee dos sistemas fluviales, el Cautin y el Malleco, ademés de una serie
de esteros que cruzan la ciudad como el Manzanoco. Existen en los alrededores lagos y lagunas
como la Blanca o la Captrén. El Rio Cautin es el de mayor territorio comunal, constituyéndose en el
gran recolector de aguas.

El clima de la comuna es predominantemente templado lluvioso con influencia mediterranea,
variando desde el tipo humedo al cordillerano. La mayor parte de las precipitaciones caen entre
mayo Yy junio, concentrandose en la cuenca del rio Imperial.

La vegetacion comunal, esta representada basicamente por pequefios bosques de rauli y
roble localizados de preferencia en los alrededores de la cordillera de Pemehue. Ademas hay
presencia de avellanos, lingues, quilas y maquis. En el nivel andino domina la Araucaria, el Coigue,
el Nirre y la Lenga.
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La fauna de Curacautin mantiene especies terrestres como el conejo, la liebre, el zorro
culpeo, el puma; la avifauna mas comun es el tiuque, pitio, loica chilena, la diuca comdn, chercan,
torcazas, entre otras.

Resrva Nacional

Malacahuello
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Actividades Economicas de Curacautin

Debido a su ubicacién geogréfica y la unidad de relieve precordillerano, las actividades
economicas de la comuna de Curacautin son en primera instancia de tipo primaria, caracterizada por
la explotacién de recursos naturales asociados al sector silvoagropecuario. Respecto del sector
secundario, Curacautin, no cuenta con ninguna industria que tome el protagonismo de la economia,
ya que luego de la quiebra total de la Empresa maderera FOCURA —que fuera el motor de la
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comuna durante casi todo el siglo XX- no se ha podido levantar una real opcién industrial de ese
nivel. Finalmente, y por encima de las unidades comerciales, transportes y comunicaciones, ha sido
el turismo, el que ha empujado el carro de la economia de nuestra comuna, articulandose no solo
con el mercado interno, sino que también con las comunas limitrofes.

Sector Primario

En cuanto a la agricultura, la Comuna de Curacautin, tiene un uso del suelo de un 29% ,
donde la mayoria es dedicado al cultivo de cereales con 5.986 ha., leguminosas con 118 ha., y en
menor medida frutas con 52 ha. y hortalizas con 7 ha. De modo mas especifico, es el trigo el cultivo
de mayor producién con 168 Qgm., seguido de la avena con 78 Qgm. y 61 Qgm de triticale. A pesar
de que los cultivos han descendido intercensalmente un 7,2% (censo 1997-2007), nuestra comuna
destaca con un aporte del 8,2% de produccion de triticale al total de la region de la Araucania.

En ganaderia, ha disminuido el niumero de explotaciones dedicadas a la crianza de ganado.
Sin embargo, es la crianza de bovinos (728 explotaciones), de ovinos (551 explotaciones) y de
caballares (295 explotaciones) las que mas cabezas aportan a la economia comunal. En cuanto a la
participacion regional, Curacautin aporta el 11, 2% de nimero de llamas y el 8,5% de numero de
conejos, ambas especies que aumentaron en el Ultimo censo.

En el ambito forestal, el suelo tiene un 51% de bosque nativo y solo un 3% de plantaciones,
principalmente de pino radiata y eucaliptus, ya que el suelo es fundamentalmente destinado a
Bosques y Montes. Es sin duda, esta actividad la que mas baja presenta a través del tiempo, por la
ausencia de una industria forestal de la magnitud de la Empresa FOCURA. El cultivo de peces se ha
convertido en el Ultimo tiempo en un dinamico sector econémico de Curacautin, destacando
emergentes proyectos acuicolas como “Belén del Sur’, “Salmones Captrén” y “El Negro” en el
sector norte de la comuna, destacando la produccion de salmones y alevines.

Sector Secundario

Respecto de este sector, Curacautin, no posee un referente industrial que sobresalga en la
comuna ni en la region, tal como lo fue la empresa forestal FOCURA productora de terciado
elaborado, que dejé de funcionar definitivamente hace dos décadas. No obstante, existen pequefias
y medianas empresas relacionadas con el @mbito agropecuario, forestal. Segun datos de la
Municipalidad, al segundo semestre del afio 2020 el Municipio de Curacautin ha otorgado 62
patentes de tipo industrial.
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Sector Terciario

Dentro del ambito del comercio y segun indicadores relacionados con la otorgacion de
patentes municipales para el pequefio y mediano comercio, las cifras indican que al segundo
semestre del afio 2020 existen 615 patentes donde el 61,9 % corresponde a patentes comerciales,
el 24 % de alcoholes, el 10 % a industriales y el 3,9 % a patentes profesionales.

El turismo, es sin duda, el sector mas potente y el que mas fuerza ha obtenido en la ultima
década. Esto no solo significa la presencia de promisorios paisajes naturales, sino que también la
instauracion de servicios hoteleros y servicios de guia de turismo por distintos parajes y en distintos
medios (cabalgatas, treking, etc.). En estos términos, Curacautin posee areas naturales con gran
valor turistico como el Parque Nacional Conguillio, el Parque Nacional Tolhuaca, la Reserva
Nacional Malalcahuello-Nalcas, y la Reserva Nacional Malleco; saltos de agua como los del Malleco,
del Indio y la Princesa; Volcanes como el Tolhuaca, Lonquimay y Llaima; Termas naturales en
conjunto con hospedajes como Hotel Termas de Manzanar, Hotel Termas de Malalcahuello, Hotel
Termas de Tolhuaca. Ademas se encuentra el Balneario Trahuilco, el centro de Ski Corralco vy el
Tunel Las Raices (el més extenso de Sudamérica con 4,5 km).

Actualmente, la comuna de Curacautin junto a las comunas de Victoria, Lonquimay,
Melipeuco, Cunco y Vilcun, integran la Araucania Andina, una iniciativa publica-privada que
promueve el turismo y todas las opciones naturales que ofrece el entorno cordillerano de la regién de
la Araucania. Ademas nuestra comuna forma parte del Geoparque Kutralkura que comprende las
comunas de Melipeuco, Vilcun, Curacautin y Lonquimay; el cual se proyecta como un territorio que
contiene un patrimonio geoldgico relevante y que sirve a las comunidades en la promocién del
conocimiento y buenas practicas en relacién a las tematicas de cambio climatico, mitigacion de
desastres y riesgos geologicos. Tiene una relevancia especial desde el punto de vista cientifico y un
gran interés educativo, paisajistico, cultural y recreativo.

Por ultimo, en esta misma perspectiva, la declaracion de la comuna como zona de interés
turistico (ZOIT) se integraria al proceso de planificacion territorial local que se quiere instalar en el
que se busca la sinergia de los instrumentos para la gestion de la inversion publica y orientar la
inversion privada, donde se espera posicionar a Curacautin como uno de los destinos de Montafia
mas competitivos de Chile, que se desarrollara por medio de productos innovadores, con una oferta
integrada de servicios de calidad , que permite potenciar un proceso de desarrollo turistico con
sustentabilidad que respeta la diversidad cultural y el uso de los recursos naturales del territorio. La
definicién de los objetivos esta en directa relacion a las brechas y oportunidades asociadas a la
cantidad/concentracion y calidad de los atractivos de la comuna, principalmente Parques, Volcanes,
Rios y Termas y a poner en valor el patrimonio cultural de la zona.
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VISION Y MISION DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL DE LA
COMUNA DE CURACAUTIN.

VISION

4 h

“Visualizamos un Sistema de Educacién Municipal para la comuna de
Curacautin que sea inclusivo, con capacidad de atender eficientemente las
necesidades de la comunidad, a través de una gestion educacional moderna,
comprometida y dindmica, orientada a la formacion de personas para enfrentarse
al futuro en forma positiva y de relacionarse adecuadamente en el ambito social,
cultural y comprometido con la conservacion del Medio Ambiente”.

. J

MISION

4 A

“Desarrollar un Proyecto Educativo Comunal pertinente, de calidad, e
inclusivo que ofrezca igualdad de oportunidades para el logro de competencias
personales y aprendizajes de nuestros educandos, con énfasis en lo social y
cultural; a través de un proceso articulado con las politicas educacionales
Nacionales, Regionales y Comunales”.

N /
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Poblacion en edad Escolar de la Comuna de Curacautin?

TABLA N° 1 Poblacion Comunal Sexo Masculino.

Edades Poblacion en

Sexo | Afo | Pobl. Total 0-32 413 14-17 18y + Total edad escolar

Comuna poblacién (Suma4-13y

masculina 14-17)

Total % Total % Total | % | Total % Total % Total® %

Masc 1992 17.817 1131 | 126 | 1530 | 17,1 | 640 | 7,1 | 5637 | 63 | 8938 | 50,1 | 2170 | 24,2

ulino 2002 16.889 822 | 99 | 1360 | 164 | 633 | 7,6 | 5449 | 659 | 8264 | 48,9 | 1993 | 24,1

2012 15.118 610 | 83 | 891 [ 122 | 493 [ 67 | 5299 | 726 | 7293 | 482 | 1384 | 18,9

2017 17.413 488 | 58 | 1199 | 143 | 505 | 6 | 6184 | 738 | 8376 | 488 | 1704 | 203
TABLA N° 2 Poblacion Comunal Sexo Femenino.

Edades Poblacion

Sexo | Afo | Pobl. Total 0-3 413 14-17 18y+ Total en edad

Comuna poblacién escolar

femenina (Suma 4-13

y 14-17)

Total % Total % Total | % | Total % Total % Total %

Feme | 1992 17.817 1127 | 12,6 | 1442 | 162 | 597 | 6,7 | 5713 | 64 | 8879 | 49,8 | 2039 | 22,9

nno 95002 16.889 788 | 91 | 1287 | 149 | 630 | 7,3 | 5920 | 68,6 | 8625 | 51 | 1917 | 22,2

2012 15.188 583 | 73 | 838 | 106 | 474 | 6 | 6000 | 759 | 7895 | 519 | 1312 | 16,6

2017 17.413 426 | 46 | 1620 | 179 | 466 | 52 | 6991 | 77,4 | 9037 | 51,2 | 2086 | 23.1

! Datos Censales oficiales INE.

? Hasta el afio 2012 se trabaja con el tramo 0-5 afios, sin embargo, considerando que la edad escolar
obligatoria empieza a los 4 afios con pre-kinder, se han modificado las dos primeras columnas de datos.
* Datos hasta el 2012 consideran los tramos de 6 a 17 afios.
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TABLA N° 3 Poblacion Comunal Total.

Edades Poblacion en
Ao Pobl. 0-3 4-13 14-17 18y+ edad escolar
Total de la comuna
Comunal (Suma 4-17)
Total % Total % Total | % Total % Total %
1992 17.817 2258 | 126 | 2972 | 16,6 | 1237 |69 | 11350 | 63,7 | 4209 | 23,6
2002 16.889 1610 95 | 2647 | 156 | 1263 |74 | 11369 | 67,3 | 3910 | 231
2012 15.188 1193 | 7,8 1729 | 11,3 | 967 |[6,3| 11299 | 743 | 2696 | 17,7
2017 17.413 914 73 | 2819 | 104 | 971 |56 | 13175 | 75.7 | 3790 | 21,76
GRAFICO N° 1 Poblacién Total y Poblacion escolar Comuna de Curacautin.
20000
17.817 17.413
18000
16000 16.889
14000 15.188
12000
10000
8000
6000 4209
3790
4000 —
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2696
0
1992 2002 2012 2017
== Poblacién escolar 4209 3910 2696 3790
Poblaciéon comunal 17.817 16.889 15.188 17.413

A través de los datos expuestos es posible concluir que tanto la poblacién general, como la
poblaciéon en edad escolar, venian presentando una disminucion constante entre los periodos
censales y en las proyecciones anuales establecidas por el INE. Sin embargo, los datos actualizados
del censo 2017 se percibe un notable incremento en la poblacion, que se ve reflejado en la poblacién
escolar, aunque debemos mencionar que para este afio, se ha modificado la medicion y se han
considerado a los nifios desde los 4 afios en edad escolar.
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iNDICE DE VULNERABILIDAD (IVE)

El IVE (indice de Vulnerabilidad Escolar) es un indicador del nivel de vulnerabilidad presente
en cada establecimiento. Hasta el afio 2006, este indicador era calculado exclusivamente en base a
la informacién levantada en las encuestas anuales que aplica JUNAEB, en los cursos de pre-kinder,
kinder, 1° basico y 1° medio, desde el 2007, el IVE refleja una vulnerabilidad asociada
fundamentalmente a “pobreza”, Por lo anterior, para que un establecimiento sea medido en su nivel
de vulnerabilidad, ademas de contestar las encuestas mencionadas, debe también preocuparse de
mantener actualizada su informacion de matricula en el sistema SIGE de Mineduc.

El indice de vulnerabilidad de la poblacion escolar (IVE), de la comuna definido por la Junta
Nacional de Auxilio Escolar y Becas JUNAEB para el afio 2020 es el siguiente:

TABLA N°4. INDICE VULNERABILIDAD ANOS 2017 al 2020

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES IVE 2017 | IVE 2018 | IVE 2019 | IVE 2020
LICEO LAS ARAUCARIAS BASICA 75,9 81,08 89,39 88
ESCUELA LUIS CRUZ MARTINEZ 97,5 97,44 98,17 98
ESCUELA OSVALDO FUENTES BARRERA | 97,7 96,51 98,89 99
ESCUELA PATRICIO CHAVEZ SOTO 87,3 90,33 92,88 92
ESCUELA RAMON RAMIREZ HENRIQUEZ 83,3 86 86,44 85
ESCUELA REPUBLICA DE MEXICO 93,3 97,93 99,27 98
LICEO LAS ARAUCARIAS MEDIA 97,1 84,62 91,47 9
ESCUELA LOS PRADOS 100 100 100 100
ESCUELA COLLICO 100 100 100 100
ESCUELA LEFUCO 100 50 100 100
ESCUELA RIO BLANCO 0 0 0 0
ESCUELA ALEJO TASCON-MANZANAR 94,9 93,75 93,02 91
ESCUELA MANCHURIA 100 100 100 100
ESCUELA JOSE CHAHIN 100 100 100 100
ESCUELA SAN ARTURO 100 100 83,33 100
ESCUELA SANTA JULIA 100 100 100 100
ESCUELA RADALCO 100 100 91,55 100
VALOR IVE COMUNAL 88% 89,53% | 93.7%* 93

* Datos entregados por Junaeb, contabilizando un total de 2875 estudiantes, considerando los sistemas
particular-subvencionado y Municipal.
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_ GRAFICO N° 2
EVOLUCION IVE PERIODO 2016-2020
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El Sistema Nacional de Asignacién con Equidad (SINAE®) es un conjunto de criterios que
permite identificar distintos grupos dentro de la poblaciéon de estudiantes de educacion basica y
media de establecimientos municipales o particulares subvencionados del pais, de acuerdo al nivel
de vulnerabilidad que presentan.

De esta forma, la poblacion queda identificada en diferentes “vulnerabilidades”,
representadas como “vulnerable”, quedando clasificada en 3 diferentes prioridades, donde la primera
prioridad hace mencion al grupo que reune a los estudiantes con riesgos principalmente
socioecondmicos, la segunda prioridad un grupo con menor vulnerabilidad socioecondmica pero que
ademas presenta riesgos socio-educativos asociados a problemas de rendimiento escolar,
asistencia o desercion del sistema educacional, finalmente, la tercera prioridad retne a estudiantes
con el mismo nivel de vulnerabilidad socioecondémica que la segunda prioridad pero que no presenta
problemas como los identificados en la segunda prioridad.

El presente gréfico hace referencia a la evolucion que ha tenido el indice de vulnerabilidad
escolar en la comuna de Curacautin, en él es posible apreciar un alto IVE que se ubica entre un 88%
y un 90% en los tres afios, situacidn que ha sido permanente histéricamente, transformandose en
una tendencia que varia escasamente afio tras afio, situacion que ha sido permanente
historicamente, pero que este afio ascendio 93.7%.

> Informacién extraida desde http://junaebabierta.junaeb.cl/catalogo-de-datos/indicadores-de-
vulnerabilidad/
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TABLA N°5. INFORME MATRICULA periodo 2016 al 20206

2016 2017 2018 2019 2020
LUIS CRUZ MARTINEZ 196 188 194 211 197
OSVALDO FUENTES 89 99 101 116 123
PATRICIO CHAVEZ 388 379 434 447 443
RAMON RAMIREZ 52 53 59 85 114
LAS ARAUCARIAS BASICA 550 514 495 500 493
LAS ARAUCARIAS MEDIA 573 564 573 587 607
MANZANAR 43 45 43 49 59
REPUBLICA DE MEXICO 167 166 154 137 137
LOS PRADOS 7 5 4 3 4
COLLICO 3 3 4 3 2
LEFUCO 2 2 6 12 12
RIO BLANCO 2 2 3 1 1
MANCHURIA 2 3 2 3 3
JOSE CHAHIN 5 4 4 1 3
SAN ARTURO 3 4 5 4 5
RADALCO 4 3 4 6 6
SANTA JULIA 6 6 6 5 8
SUBTOTAL 2092 2040 2091 2170 2.217
DIFERENCIAL 34 33 35 35 36
ADULTOS 5 8 9 10 10
TOTAL 2.131 2.081 2.135 2215 2.263

6 e . . . e ~

Tanto la tabla N2 5 como el grafico N23 esta basado en datos recopilados en los meses de julio de cada afio.
Hemos escogido esta metodologia porque los meses de marzo y abril son de inestabilidad y fluctuacién en
las matriculas en los establecimientos, y julio es un mes que ha demostrado ser un promedio de la realidad
anual.
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GRAFICO N°3. EVOLUCION DE MATRICULA ULTIMOS 9 ANOS.
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Como es sabido la tendencia histdrica de los sistemas educacionales municipalizados, en lo
respectivo a la matricula se ha tendido a la baja, esa dinamica en nuestra Comuna fue visible con
claridad hasta el afio 2013, ya que al afio siguiente se experimenté un alza significativa en la
matricula Comunal.
Sin embargo en los ultimos 3 afos se ha experimentado una alza sostenida cercana al 2% anual,
pero a la hora de proyectar, no podemos calcular con certeza un descenso 0 aumento de la

poblacion escolar en educacion municipal.

TABLA N° 6. COMPARATIVO DE MATRICULA ANOS 2015-2020

ESTABLECIMIENTO 2017vs 2018vs  2019vs 2020 vs
2016 2017 2018 2019

LUIS CRUZ MARTINEZ -4 -8 +6 +17 -14
OSVALDO FUENTES +4 +10 +2 +15 +7
PATRICIO CHAVEZ -2 -9 +55 +13 -4
RAMON RAMIREZ +7 +1 +6 +26 +29
LAS ARAUCARIAS BASICA -1 -36 -19 +5 -7
LAS ARAUCARIAS MEDIA +26 -9 +9 +14 +20
MANZANAR -6 +2 -2 +6 +10
REPUBLICA DE MEXICO +27 -1 -12 -17 0
ESCUELA LOS VOLCANES * -1 +2 - +1
ESTABLEC. RURALES UNI Y BI -4 +1 +7 - +6
DOC.

TOTAL +47 -50 +54 +80 +48

SERRANO 399 FONO 45-2881168
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El comportamiento que se observa en el grafico N° 3 y la tabla N° 6 ha dado cuenta de una
constante variabilidad de la matricula comunal que se expresa en resultados fluctuantes, El analisis
de las unidades educativas y de los equipos técnicos del Departamento de Educacion ha atribuido
dicho fenémeno principalmente a las movilizaciones o paralizaciones gremiales o estudiantiles y que
han afectado fundamentalmente al Liceo Las Araucarias seccién basica. Sin ir mas lejos, luego de la
pérdida de estudiantes en el afio 2017, tanto el 2018 como el 2019 han significado una recuperacion
que fue de un 2,8%+ el primer afio y 3,78%+ en el 2019

Es necesario destacar el aumento que logro la Escuela Ramén Ramirez se debe a la
apertura de la atencion a los niveles Prebasicos, logrando que su poblacion estudiantil aumentara un
44% en 2019 y 21% en 2020. También registran aumentos la escuela Osvaldo Fuentes (6%)
seccion media del Liceo Las Araucarias (3,4%), y Alejo Tascon (20%).
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TABLA N°7. MATRICULA - ASISTENCIA 2020 POR ESTABLECIMIENTO

ESTABLECIMIENTO MATRICULA ASISTENCIA % ASISTENCIA
2020 JULIO 2020 2020
Escuela Luis Cruz Martinez 197 0
Escuela Osvaldo Fuentes 123 0
Escuela Patricio Chavez 443 0
Escuela Ramon Ramirez 114 0
Liceo Las Araucarias Basica 493 0
Liceo Las Araucarias Media 607 0
Escuela Alejo Tascon 59 0
Escuela Republica de México 137 0
Escuela Los Prados 4 0
Escuela Collico 2 0
Escuela Lefuco 12 0
Escuela Porvenir De Rio 1 0
Blanco
Escuela Manchuria 3 0
Escuela José Chahin 3 0
Escuela San Arturo 5 0
Escuela Radalco 6 0
Escuela Santa Julia 8 0
Escuela Especial 36 0
Escuela Manuel Bulnes 10 0
TOTAL COMUNA 2020 2263 (+48)
MATRICULA Julio 2019 2135 (3.75%)

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl

18



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Curacautin

TABLA N°8. ESTUDIANTES INDIGENAS EN LA COMUNA DE CURACAUTIN.

| 2263 | 372 | 1643 |

TABLA N° 9. ESTUDIANTES INDIGENAS SEGUN TIPO DE ESTABLECIMIENTO

Urbano Rural
Total Matricula N° de Est. % Total Matricula N° de Est. %
Mapuches Mapuches
2059 353 17 1 204 19 9.31

NIVEL PREESCOLAR JARDINES INFANTILES Y SALAS CUNAS, VTF JUNJI

El Departamento de Educacién Municipal atiende también a un segmento de poblacidn
preescolar en Salas Cunas a través de cinco Jardines Infantiles bajo la modalidad de transferencia
de fondo desde JUNJI denominados Jardines Infantiles VTF. Cuatro de ellos funcionan en e Isector
urbano y uno en el area rural.

En la actualidad todos estos establecimientos se encuentran participando de un proceso de
normalizacidn para obtener su reconocimiento oficial

TABLA N°10. MATRICULA JARDINES INFANTILES

ESTABLECIMIENTO | DEPENDENCIA | MATRICULA | MATRICULA 2019 = MATRICULA

2018 2020
Jardin Arco Iris VTF 47 52 49
Jardin de Los VTF 50 52 45
Suenos
Jardin Villa Las VTF 33 52 47
Flores
Jardin Rayito de VTF 36 37 40
Luna
Jardin Santa Ema VTF 34 35 29
Gotita de Agua
TOTAL MENORES SALAS CUNA Y (-11) 200 228 (+18) (-18) 210
JARDINES
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NIVEL PREESCOLAR PARTICULAR

El nivel preescolar particular es atendido por las Salas Cunas y Jardines Infantiles con
dependencia de JUNJI e INTEGRA.

TABLA 11. MATRICULA JARDINES INFANTILES PARTICULARES

ESTABLECIMIENTO DEPENDENCIA 2017 | 2018 & 2019 = 2020
Jardin Pinocho JUNJI 114 112 86
Jardin Pehuencito INTEGRA 56 54 58
Jardin Princesita INTEGRA 46 46 59
Jardin Padre Juan INTEGRA 26 28 33
Sala Cuna y Jardin Infantil Quillay JUNJI 36 35 45

TOTAL MENORES SALAS CUNA Y JARDINES = 278 275 281

MATRICULA ESCUELAS PARTICULARES.

En la comuna de Curacautin funcionan cuatro establecimientos educacionales particulares,
tres ubicados en zona urbana y uno en el sector rural. Su cobertura de atencion corresponde a tres
establecimientos de ensefianza basica y uno de media.

TABLA N°12. MATRICULA POR ESTABLECIMIENTO

Establecimiento MATRICULA 2018 MATRICULA 2019 MATRICULA
2020
Escuela Santa Emma 114 115 117
Escuela Santa Elena 482 488 469
Escuela San Andrés 136 138 148
SNA 314 312 336
Total 1046 1053 1.062
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TABLA N°13 MATRICULA TOTAL COMUNAL 2020 POR SECTOR

Municipal Particular Subvencionada Total
Matricula Urbana 2.046 945 2.991
Matricula Rural 217 117 334
Matricula Total 2.263 1.062 3.325

La comuna de Curacautin, durante el afio 2017 presentaba una matricula total de 3285 estudiantes,
considerando los establecimientos de educacion Basica y Media de los sistemas municipal, de los
cuales 2081 (63,35%) pertenecian al sistema municipal de educacion y 1323 (un 36,65%) al
particular subvencionado. En relacion al afio 2018, la comuna presenta un total de 3246 estudiantes,
de los cuales 65.77% (2135) pertenecen a establecimientos municipales y 1111 (34.23%)
pertenecen a escuelas particular subvencionadas y administracion delegada.

Por su parte el afio 2019 de un total de 3268 estudiantes un 67,93% asistia al sistema municipal de
educacion y un 32,07% al Particular subvencionado y administracion delegada. Finalmente el afio
2020 la educacién municipal representa un 68% de los cuales el 10,04% representa al ambito rural,
cuya realidad es aun mas baja en los establecimientos municipales, donde la ruralidad representa un
9,6% de la poblacion escolar comunal.
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. PROGRAMAS DE APOYO AL ESTUDIANTE
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Programa de Alimentacion Escolar (PAE)

El Programa de alimentacion (PAE) tiene como finalidad entregar diariamente alimentacién
complementaria y diferenciada segun la necesidad de los estudiantes en los niveles de educacion
parvularia, basica y ensefianza media, en el desayuno, almuerzo y colacion, y de esta forma mejorar
los porcentajes de asistencia y evitar la desercion escolar.

El programa consiste en la entrega de una racién de desayuno y otra de almuerzo que dan
cobertura a 1/3 de las necesidades nutricionales del dia requeridas por un estudiante, mientras que
en los estudiantes pre-escolares, el porcentaje alcanza un 50% de las necesidades nutricionales que
requieren estos menores.

Durante el afio 2020, por el contexto de pandemiala Junaeb reemplazé el servicio de
alimentacion, entregando canastas de alimentos a los estudiantes beneficiados.

A la fecha se han realizado ocho entregas de canastas de alimentacion en la totalidad de
los establecimientos educacionales, alcanzando una cobertura de 1.858 estudiantes y un total de
13.853 canastas

TABLA N° 14. Raciones consideradas en el PAE Comunal al inicio del aio escolar.

Desayunos  Almuerzos Colaciones Total
comunal de
raciones
Cantidad 1838 1843 917 4598

Programa Pro retencion Escolar:

La subvencién anual Pro-retencidn esta destinada a facilitar la incorporacion, permanencia y
término de los 12 afios de escolaridad de los alumnos y alumnas que cursan desde 7° basico a 4°
medio en establecimientos educacionales municipales, particulares subvencionados o de
administracion delegada que son regidos por el DL 3166/80, y que pertenezcan a familias
participantes en el programa Chile Solidario.

La retencion escolar es una estrategia activa y comprometida de una comunidad escolar,
que tiende a asegurar la permanencia de los/las estudiantes en el sistema educativo, para completar
sus estudios de educacién Basica y educacion Media, en el contexto de los doce afios de
escolaridad del curriculum nacional.

Para la institucion escolar es una responsabilidad y compromiso reconocer el contexto, social,
cultural y familiar, asumiendo la eliminacién de las barreras que desafian la permanencia de los/las
estudiantes en el sistema.
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TABLA N° 15. Cantidad de estudiantes causantes del beneficio de Pro-retencion

Esc. Liceo Luis Cruz Patricio Osvaldo Liceo Raméon Alejo  Total
México Basic Martinez Chavez Fuentes Media Ramirez Tascén anual
0

2014 23 47 30 40 18 193 4 10 365
2015 S 58 S/ 39 11 228 4 349
2016 16 45 37 47 13 247 9 1 425
2017 22 46 25 49 15 293 9 465
2018 31 48 27 36 16 213 5 8 384
2019 21 38 19 47 20 200 11 10 366
2020 25 36 25 Sli 18 210 6 6 326

Grafico N° 4. Evolucion de estudiantes beneficiados pro-retencion entre el 2014 y 2020
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7 Sin informacion.
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TABLA N° 16. Monto percibido por estudiante, beneficio Pro-retencion.

Curso Monto
7°y 8° basico. $105.230
1°y 2° medio. $168.365
3° medio. $210.453
4° medio $ 252.546

TABLA N° 17. Monto percibido por establecimiento, beneficio Pro-retencion.

Liceo Las Araucarias $ 44.574.467
Osvaldo Fuentes $1.894.140
Luis Cruz Martinez $2.630.750
Patricio Chavez S/
Republica de México $2.630.750
Escuela Alejo Tascon $631.380
Escuela Ramén Ramirez $631.380
Total Comunal $52.992.867

Internados Municipales.

En el Sistema de Educacion Municipal de Curacautin funcionan en la actualidad dos
internados mixtos uno ubicado en el sector rural de Manzanar, orientado a la atencién de estudiantes
de los sectores rurales de la comuna y el otro ubicado en la zona urbana que proporciona atencion a
los niveles basicos y de ensefianza media.

La cobertura delos Internados dependientes del Sistema de Educacion Municipal es:

Internado Municipal: capacidad 80 estudiantes cobertura actual 30

Internado Escuela alejo Tascon: capacidad 38 estudiantes, cobertura actual 15
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TABLA N° 18. LOCALIDADES DE PROCEDENCIA DE LOS ESTUDIANTES INTERNOS
ATENDIDOS EN EL SISTEMA MUNICIPALS?

LOCALIDAD CANTIDAD

COLLICO 1
VEGA LARGA 6
LA FUSTA LONQUIMAY 2
LAUTARO 1
PEDREGOSO 4
LOS MALLINES 1
RADALCO 3
PIEDRA BLANCA 1
ANTARO 2
CORRETUE 1
PIDENCO 2
1
1
1
1
1
1
1
4
1
3
S
1

SAN NICOLAS VICTORIA
CANTA RANA

TRALIHUE LONQUIMAY
LA JAULA
MALALCAHUELLO
QUEULE

SELVA OSCURA
CURACAUTIN PERIFERICO
CAPTREN
INDEPENDIENTE

LA PRINCESA

TEMUCO

TOTAL COMUNAL 45

8 . . . .
Internado Liceo Las Araucarias e Internado Escuela Alejo Tascén de Manzanar
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Transporte Escolar.

Uno de los objetivos principales del Ministerio de Educacion es evitar la desercion escolar en
los sectores rurales y aportar las facilidades para continuidad de estudio de todos los estudiantes.

En la actualidad el transporte escolar se encuentra principalmente subsidiado por el
Ministerio de Transporte y parcialmente licitado con proveedores externos en recorridos de
acercamiento urbano, los restantes son asumidos por el Departamento de Educacion Municipal con
los buses escolares de propiedad Municipal y se proyecta ademas el financiamiento a través del
FAEP 2018.

TABLA N°19. TRANSPORTE CON RECURSOS DEL SISTEMA EDUCACIONAL

LUGAR PROCEDENCIA ESTUDIANTES
TRANSPORTADOS
Independiente La Palma 3
TOTAL 3

TABLA N° 20. TRANSPORTE ESCOLAR RURAL SUBSIDIADO POR EL MINISTERIO DE

TRANSPORTE

Queule - Corretué 32
Santa Ema 30
La Tabla — Las Piedras 19
Los Mallines 30
Radalco — Carretera - Lonquimay 36
Manchuria — Los Prados - Nogales 25
Rari Santa Julia Huefivales 18

TOTAL 190
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TABLA N° 21. TRANSPORTE ESCOLAR DE ACERCAMIENTO URBANO FINANCIADO POR

DAEM
RECORRIDOS POR ESTABLECIMIENTOS CANT DE ESTUDIANTES
TRANSPORTADOS

Escuela Luis Cruz Martinez Los Volcanes 55
Liceo Las Araucarias secciones Basica y Media 60
Escuela Patricio Chavez Soto 50
Escuela Rep. De México y Osvaldo Fuentes 44
Barrera

TOTAL 209

TABLA N° 22 TRANSPORTE ESCOLAR RURAL LICITADO FAEP

RECORRIDOS POR ESTABLECIMIENTOS CANT DE ESTUDIANTES

TRANSPORTADOS
Escuela Manzanar 36
Escuela Los Prados y Escuela Manchuria 9
Escuela Lefuco y Escuela La Tepa 15
Escuela Radalco 6
Ramén Ramirez 13
TOTAL 79

Recursos Tecnoldgicos Informatica Educativa (IE)

Es un Programa de apoyo al estudiante proporcionado por el MINEDUC y considera: Banda

Ancha, Enlaces y Comunidad, Proyecto Tecnologia para una educacion de calidad (TEC), Proyectos
en aula Tecnologia de la Informacion y comunicacion (TIC), Proyecto Laboratorios Mdviles
Computacionales (LMC). Recientemente ademas se ha incorporado un nuevo programa que
beneficia con un computador a todos los estudiantes que cursan séptimo afio basico de todas las
escuelas municipales de la comuna, denominado “Me conecto para aprender” en el cual se
benefici6 el afio 2020 entregd 216 computadores a nivel comunal de los cuales 173 corresponden a
estudiantes del Sistema de Educacién Municipal
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Programa de oportunidades educacionales para nifios, nifias y jovenes con talentos
académicos. PROENTA UFRO

Este es una iniciativa de la Universidad de la Frontera de Temuco que tiene como mision
estimular, a través de un programa de enriquecimiento educativo extracurricular, el desarrollo
integral de las y los estudiantes de sexto afio de ensefianza basica a cuarto afio de ensefianza
media con talentos académicos de la Regidn de La Araucania.

Este programa se constituye en una instancia para responder a las necesidades educativas
especiales de estos nifios y nifias, facilitando su integracién social y contribuyendo al desarrollo
regional. Asi, PROENTA-UFRO apoya la formacion de estudiantes con un amplio y profundo nivel de
conocimientos, habilidades cognitivas superiores y socio afectivas, liderazgo, autonomia,
responsabilidad social, pasion por el conocimiento y amor a la verdad.

Dentro del convenio suscrito entre la Universidad de la Frontera y el Departamento de
Educacion, éste ultimo se compromete a gestionar el traslado de los estudiantes los dias viernes y
sabados con movilizacion del Departamento, ademas de entregar un aporte estimado en $
5.510.000.

Durante el afio 2020 participan en el programa PROENTA UFRO la cantidad de 17
estudiantes contintan 12 y se espera que para el afio 2021 sean 17 los estudiantes favorecidos
para participar en él con un costo aproximado de $ 5.800.000 pesos.

Programa de acompaiiamiento y acceso efectivo a la Universidad
Programa PACE

El Programa de Acompafamiento y Acceso Efectivo, PACE, busca restituir el derecho a la
Educacion Superior a estudiantes de sectores vulnerables, garantizandoles un cupo en la Educacion
Superior. Esto permitira aumentar la equidad, diversidad y calidad en la educacion superior, asi
como generar nuevas perspectivas en la educacion media.
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Para cumplir este desafio se prepara a los estudiantes durante la Educacién Media y se les
acompanara en la Educacion Superior, con una etapa de nivelacion para que puedan mantenerse en
el sistema y lograr su Titulacion.

Los beneficiarios indirectos son todos los estudiantes del Liceo PACE, que realizan
talleres de gestion personal, desarrollando habilidades socioemocionales y estrategias que les
preparen para la vida en la educacion superior. Esta preparacion integral les permitira contar con
mayores herramientas para definir sus perspectivas post-secundarios y alcanzar mayores logros
académicos en la escuela. Esto es para estudiantes de 1°, 2°, 3° EM.

Los estudiantes de 4°EM son los beneficiarios directos, con trabajo que mejoran sus
competencias en lenguaje, matematica, también recibiran orientacién Vocacional y desarrollaran
habilidades socio-emocionales y estrategias que les preparen para la vida en la educacion superior.
Estos estudiantes tienen un cupo garantizado en la educacién superior si cumplen los siguientes
requisitos:

a) Terminar en el 15% de Mayor Puntaje en el Ranking

b) Rendir P.S.U (aunque no se considera el puntaje)

c) Aprobar satisfactoriamente las actividades de preparacién del PACE durante la Educacion
Media.

d) Haber cursado al menos 3° y 4° Medio en un establecimiento educacional del programa
PACE

e) Asistencia sobre el 85%

f)  Demostrar rendimiento creciente en las evaluaciones del proceso de preparacion.

g) Puntaje ranking superior a 710 puntos o puntaje ranking igual o superior al 15% del
establecimiento.

Para el Departamento de Educacién o para el Establecimiento educacional no significa ni
constituye gasto alguno. Existe un acompafiamiento por Profesores facilitadores a los Docentes de
Lenguaje y Matematica del Liceo mensualmente, para disefiar, revisar contenidos, planificaciones,
evaluaciones y actividades que se realizan en sus respectivas asignaturas con los estudiantes.

El trabajo de gestion personal lo realizan también facilitadores de la Universidad en
Convenio, en este caso UCT (Universidad Catélica de Temuco, 90 minutos mensuales por curso).

Capacitacion y/o perfeccionamiento para profesores de lenguaje y matematica, como
también a los equipos directivos para mejorar practicas pertinentes a la funcién.
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TABLA N° 23 MATRICULA Y PROMEDIO COMUNA DE CURACAUTIN ESTUDIANTES
PROGRAMA PACE UCT.

2016 2017 2018 2019
M. PPA'C | M. PACE PPA M. PACE PPA M. PACE PPA
PACE?®
8 4.97 14 5.2 2 5.64 13 5.56

CONVENIO DE COLABORACION SENDA:

Acuerdo de colaboracién técnica entre el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion
del consumo de drogas y alcohol, senda; y la ilustre municipalidad de Curacautin. Mediante este
convenio, las partes manifiestan su interés de realizar un trabajo conjunto y suscriben un acuerdo de
colaboracién para la ejecucion de actividades de Prevencion, Prevencion Selectiva e Indicada a
realizarse en establecimientos educacionales de la comuna de Curacautin, dependientes del
Departamento de Educacion Municipal. De esta manera SENDA se compromete a asesorar y
capacitar al recurso humano necesario, responsable de implementar programas o estrategias de
prevencion universales, ambientales o selectivas, en establecimientos educacionales administrados
por Departamento de Educacion Municipal de la comuna; Liceo Las Araucarias, Escuela Patricio
Chavez Soto, Escuela Osvaldo Fuentes Barrera, Escuela Republica de México, Escuela Luis Cruz
Martinez y Jardines Infantiles dependientes del Municipio VTF.

Asi como también a evaluar y supervisar la implementacion de los programas que componen el
Continuo Preventivo en Educacion: Aprendamos a Crecer, programa de prevencion del consumo
de tabaco, alcohol y otras drogas dirigido a estudiantes que cursan de 1° Basico a 6° Bésico; y La
Decision es Nuestra, programa de prevencion del consumo de tabaco, alcohol y otras
drogas dirigido a estudiantes que cursan de 7° Bésico a 4° Medio.

® Matricula Universidad Catélica de Temuco de estudiantes PACE habilitados en la comuna de Curacautin.
1% promedio Ponderado Acumulado.
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IV. RESULTADOS EN MEDICIONES ESTANDARIZADAS (ESTUDIANTES Y
DOCENTES")

11 . e . ~ . . P

Estas mediciones se vieron afectadas el afio 2019 por el estallido social de octubre, razén por la cual
algunos resultados no fueron validados a nivel nacional, considerando para este padem los ultimos
resultados oficiales de la medicién 2018.
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GRAFICO N° 5. RESULTADOS PRUEBA SIMCE LECTURA CUARTO ANO BASICO 2018
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Los resultados de la prueba SIMCE de Comprension de Lectura de 4° basico nos indican
que el puntaje mas alto lo encontramos en la Escuela Ramon Ramirez, de la misma forma
observamos que casi la totalidad de los establecimientos municipalizados logra un alza comparados
con la medicion anterior.

TABLA N° 24, COMPARATIVO DE RESULTADOS SIMCE 4° BASICO LECTURA 2017 - 2018

NOMBRE ESCUELA LECTURA 2017 = LECTURA 2018
REPUBLICA DE MEXICO 239 221
LUIS CRUZ MARTINEZ 238 255
SANTA ELENA 262 267
SANTA EMMA 224 212
PATRICIO CHAVEZ SOTO 227 248
LICEO LAS ARAUCARIAS 257 275
OSVALDO FUENTES BARRERA 276 257
SAN ANDRES 263 214
RAMON RAMIREZ 284 293
ALEJO TASCON 339 219
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GRAFICO N° 6. RESULTADOS SIMCE MATEMATICA CUARTO BASICO 2018.
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Los resultados de la prueba SIMCE de matematica de 4° basico, nos revelan que los
resultados mas altos corresponden a establecimientos municipales de la comuna, siendo el Liceo

Las Araucarias el mas alto con 26

TABLA N° 25. COMPARATIVO DE RESULTADOS SIMCE 4° BASICO MATEMATICA 2017 - 2018

NOMBRE ESCUELA MATEMATICA 2017 = MATEMATICA 2018
REPUBLICA DE MEXICO 237 213
LUIS CRUZ MARTINEZ 219 259
SANTA ELENA 244 243
SANTA EMA 218 208
PATRICIO CHAVEZ SOTO 233 228
LICEO LAS ARAUCARIAS 249 262
OSVALDO FUENTES BARRERA 248 258
RAMON RAMIREZ 234 256
ALEJO TASCON 264 219
SAN ANDRES 263 228
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N° 7 PUNTAJE PONDERADO SIMCE CUARTO BASICO 2018.
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Los resultados ponderados de la prueba SIMCE de 4° basico, nos revelan que el mas alto
puntaje ponderado se encuentra en la Escuela Ramon Ramirez, y confirman, de igual forma que en
los resultados individuales, que los 4 mas altos puntajes pertenecen al sector municipal.

TABLA N° 26. COMPARATIVO RESULTADOS LENGUAJE MATEMATICA 2017 - 2018 CUARTO
BASICO.

NOMBRE ESCUELA PONDERADO 2017 | PONDERADO 2018
ALEJO TASCON 301 219
REPUBLICA DE MEXICO 238 217
LUIS CRUZ MARTINEZ 228 257
SANTA ELENA 253 255
SANTA EMA 221 210
PATRICIO CHAVEZ SOTO 230 238
LICEO LAS ARAUCARIAS 25 269
OSVALDO FUENTES 262 258
RAMON RAMIREZ 259 275
SAN ANDRES 263 221
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GRAFICO N° 8. RESULTADOS PRUEBA SIMCE LECTURA OCTAVO ANO BASICO 2019
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Los resultados de la prueba SIMCE de Comprensién de Lectura de 8° basico, nos revelan
que el mas alto puntaje se encuentra en la escuela Ramén Ramirez, y que los puntajes son similares
en las distintas escuelas. Por otro lado, este nivel ha mantenido una constante alza en relacion a
resultados anteriores.

GRAFICO N° 9. RESULTADOS SIMCE MATEMATICA OCTAVO BASICO 2019.
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En el Simce 2019 de matematica de 8° basico, percibimos una disminucion en los resultados
generales, que tienen con los méas altos puntos a las Escuelas Ramén Ramirez y el Liceo Las
Araucarias.
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GRAFICO N° 10. RESULTADOS PONDERADOS LENGUAJE MATEMATICA OCTAVO BASICO 2019.
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Los resultados de la prueba SIMCE de 8° basico, indican a la Escuela Ramén Ramirez como
la que alcanza el mayor puntaje, con una gran diferencia sobre los otros establecimientos.

LY

GRAFICO N° 11. SIMCE HISTORIA 8° BASICO 2019.
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Los resultados de la prueba SIMCE de Historia, Geografia y Ciencias Sociales de 8° basico,
nos indican que el més alto puntaje se encuentra en la escuela Ramédn Ramirez.

OTROS INDICADORES DE CALIDAD EDUCATIVA EVALUADOS.

Autoestima académica y motivacidon escolar: Considera, por una parte, la autopercepcion y la
autovaloracion de los estudiantes en relacion a su capacidad de aprender y, por otra, las
percepciones y actitudes que tienen de su aprendizaje y logro académico. 2 dimensiones
autovaloracion y autopercepcion, y Motivacion escolar.

El Clima de convivencia escolar: indicador que considera las percepciones y las actitudes de los
estudiantes, docentes, padres y apoderados frente al nivel de respeto, organizacion y seguridad
del ambiente en el establecimiento. 3 dimensiones, ambiente de respeto, organizado y seguro.

La Participacion y formacién ciudadana: Considera las percepciones de la comunidad educativa
frente al grado en que el establecimiento fomenta la participacion y el compromiso de los
miembros de la comunidad educativa, y las percepciones de los estudiantes sobre el nivel en que se
promueve la vida democratica. 3 dimensiones, sentido de pertenencia, participacion y vida
democratica.

Habitos de vida saludable: Este indicador considera las actitudes y conductas declaradas por los
estudiantes en relacion con la vida saludable, y también sus percepciones sobre el grado en que el
establecimiento promueve habitos beneficiosos para la salud. 3 dimensiones, habitos
alimenticios, de vida activa, de autocuidado.

PROCESO DE EVALUACION DOCENTE.

El proceso de Evaluacion del Desempefio Profesional Docente esta normado por la ley N°
19.961 sobre evaluacion docente, promulgada el 9 de agosto de 2004, y consta del decreto N° 192,
que funciona como reglamento de evaluacion.

Segln la descripcion del Ministerio de Educacion'? “El Sistema de Evaluacién del
Desempefio Profesional Docente (o Evaluacién Docente) es una evaluacion obligatoria para los y las
docentes de aula que se desempefian en establecimientos municipales a lo largo del pais.

Su objetivo es fortalecer la profesion docente y contribuir a mejorar la calidad de la
educacion. Entre los afios 2003 y 2017 se han realizado mas de 202.000 evaluaciones
correspondientes a Ensefianza Basica, Educacion Media (incluyendo a docentes de especialidades
Técnico Profesional), Educacion Parvularia, Educacion Especial y Educacién de Adultos.

12 ,
Extraido desde www.docentemas.cl
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A partir de la promulgacién de la Ley N° 20.903, que crea el Sistema de Desarrollo
Profesional Docente, se considera para definir el tramo en Carrera Docente el puntaje obtenido en el
Portafolio de la Evaluacion Docente, en conjunto con el resultado en la evaluacion de conocimientos
especificos y pedagdgicos

En el marco de la Ley N° 20.903, en 2017 se abrid el primer proceso mediante el cual los
sostenedores de establecimientos particulares subvencionados y de administracién delegada
pudieron solicitar el ingreso de sus establecimientos al Sistema de Desarrollo Profesional Docente a
partir de 2018. En este contexto, algunos docentes de los establecimientos particulares
subvencionados y de administracion delegada que ingresaran al sistema este afio comenzaran a
participar de los procesos de reconocimiento, debiendo rendir una evaluacién de conocimientos
especificos y pedagdgicos y un portafolio (el Portafolio de la Evaluacion Docente)”.

La Evaluacion Docente esta a cargo del Ministerio de Educacion, a través del Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas (CPEIP), y para su ejecucion, el
Ministerio de Educacién ha encargado la asesoria técnica de MIDE UC, Centro de Medicion de la
Universidad Catdlica de Chile. En este Centro se constituye el Equipo Docentemas, responsable de
desarrollar las distintas acciones y materiales que requiere el proceso de evaluacidn, tanto en sus
aspectos técnicos como operativos.

Los docentes son evaluados a través de cuatro instrumentos que recogen informacion
directa de sus préacticas, un portafolio de elaboracién del docente que se centra en los aspectos de
planificacion y ejecucion de clases, un segundo instrumento focalizado en una autoevaluacién,
percibido como la vision que el propio evaluado o evaluada tiene de su desempefio, la evaluacion
par, ejecutada por otro docente de electo de un grupo determinado por el CPEIP que no debe
pertenecer al mismo establecimiento del profesor evaluado, y por ultimo, la evaluacién de sus
superiores jerarquicos directivos.(director/a y jefe técnico del establecimiento).

Los valores de cada instrumento son los siguientes:

A) Portafolio: corresponde a evidencias escritas y grabacion de una clase, su valor es de
un 60% de la evaluacion docente.

B) Evaluacién Par: entrevista con un docente del mismo nivel o asignatura del evaluado.
Su valor es del 20% de la evaluacion docente.
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C) Informe de referencia de terceros: informe entregado emitidos por el Director y el Jefe
de la Unidad Técnico Pedagdgica del establecimiento en que trabaja el docente, su
valor es del 10% de la evaluacion docente.

D) Autoevaluacion: la realiza el propio docente en relaciéon a su vision sobre su préactica
docente, su valor es del 10% de la evaluacién docente.

Luego de realizar el proceso, los resultados llegan en el mes de febrero, para que la
comision comunal de evaluacién docente (conformada por los evaluadores pares de la comuna)
sesione, y confirme los resultados o haga alguna modificacién en torno a las situaciones
contextuales observadas por el docente en su evaluacion, o al propio informe de resultados. Cada
uno de los instrumentos, asi como el resulta final de la Evaluacion docente evidenciado en el informe
final, se ordena en desempefios: Insatisfactorio, Basico, Competente y Destacado.

RESULTADOS COMUNALES DEL PROCESO DE EVALUACION DOCENTE.

TABLA N° 27. Evaluacion Docente Parvularia, Basica y Media resultado general aios 2012 al
2020.

Destacado Competente Basico Insatisfactorio

2012 33 1 29 3 0
2013 32 7 25 0 0
2014 46 6 37 3 0
2015 36 7 29 0 0
2016 40 10 28 1 1
201713 40 10 27 2 0
201814 57 8 42 6 0
201915 38 2 25 9 1
2020 46 EN PROCESO DE EVALUACION 2020

B Considera un docente objetado.
' Considera un docente objetado.
' Considera un docente objetado.
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GRAFICO N° 12. RESULTADOS EVALUACION DOCENTE PERIODO 2019.
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NIVELES LOGRADOS HISTORICAMENTE EN LA EVALUACION DOCENTE

TABLA N° 28. Comparacion mismo grupo de evaluacion (2014-2018).

2015 2019 Resultado |
7 2 Destacado

29 25 Competente

0 9 Basico

0 1 Insatisfactorio

36 3816 Total docentes evaluados

'® Considera un docente objetado.
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GRAFICO N° 13. PORCENTAJE HISTORICO COMUNAL EN DIFERENTES NIVELES DE LOGRO
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NUEVA CARRERA PROFESIONAL DOCENTE

En el marco de la Ley N° 20.903 que crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente, a
partir del afio 2017 se ha llevado a efecto el encasillamiento de los docentes por parte del Ministerio
de Educacion a través del Centro de Perfeccionamiento e Investigaciones Pedagdgicas (CPEIP). En
ese contexto la situacion de nuestros docentes a nivel comunal es la siguiente:
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TABLA N° 29 RESULTADOS ENCASILLAMIENTO DE DOCENTES A NIVEL COMUNAL

TRAMOS DE ENCASILLAMIENTO DOCENTE

ACCES INICIA TEMPRAN AVANZAD EXPERTO EXPERTO

0] L 0 0 1 2 TOTA
L
Cantidad 36 68 58 67 15 2 246
de
docentes
Porcentaje  14,63% 27,64% 23,58% 27,23% 6,1% 0,8% 100%
GRAFICO N° 14 CANTIDAD DE DOCENTES POR TRAMO 2017-2018
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V.  SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL (SEP)
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SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL.

La Subvencidn Escolar Preferencial fue creada por la Ley 20.248 el 01 de febrero de 2008, con
el propdsito de contribuir a la igualdad de oportunidades de los estudiantes de los establecimientos
que perciben subvencion del estado, mejorando la equidad y calidad de la educacién, mediante la
entrega de recursos adicionales por cada alumno prioritario a los sostenedores de
establecimientos educacionales suscritos voluntariamente al régimen de la SEP, para implementar
Planes de Mejoramiento Educativo en cada uno de ellos.

Actualmente todos los establecimientos educacionales administrados por el Departamento
de Educacion Municipal de la comuna, que imparten ensefianza regular diurna y que tienen
matricula en los niveles NT1 a 4° Medio se hayan adscritos a la SEP y con Convenio de Igualdad
de Oportunidades y Excelencia Educativa vigente, el cual fue suscrito originalmente el afio 2008,
renovado el 2013 y recientemente vuelto a renovar por cuatro afios (2019-2022), en razon del
cumplimiento de los requisitos exigidos para ello. Actualmente la SEP beneficia a los alumnos de NT1 a
4° Medio.

Dentro de los requisitos y obligaciones que deben cumplir los sostenedores que se adscriben a la
SEP, esta la de respetar ciertos beneficios establecidos para los estudiantes prioritarios y construir un Plan
de Mejoramiento Educativo, con el objetivo fundamental de mejorar los resultados de aprendizaje, que
contemple acciones especificas en las areas de Gestidon del Curriculum, Liderazgo, Convivencia y
Recursos.

Para la entrega de la SEP y administracion de la misma, los establecimientos han sido clasificados
en tres categorias: Autonomos, Emergentes y en Recuperacion, de acuerdo a lo establecido en los

articulos 17 y siguientes de la ley 20.248.

La situacién de los establecimientos municipales de la Comuna en relacion a su categorizacion es
la siguiente:
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TABLA N° 30. CLASIFICACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES SEGUN LEY SEP.

RBD ESTABLECIMIENTOS . CLASIFICACION |
5344 LICEO LAS ARAUCARIAS EMERGENTE
5345 ESCUELA LUIS CRUZ MARTINEZ EMERGENTE
5346 ESCUELA OSVALDO FUENTES BARRERA EMERGENTE
5347 ESCUELA PATRICIO CHAVEZ SOTO EMERGENTE
5348 ESCUELA RAMON RAMIREZ HENRIQUEZ AUTONOMO
5353 ESCUELA BASICA REPUBLICA DE MEXICO | EN RECUPERACION
5354 ESCUELA DE RARIRUCA EMERGENTE
5357 ESCUELA LOS PRADOS EMERGENTE
5358 ESCUELA BASICA COLLICO EMERGENTE
5360 ESCUELA BASICA LEFUCO EMERGENTE
5362 ESCUELA RiO BLANCO EMERGENTE
5363 ESCUELA BASICA ALEJO TASCON EMERGENTE
5364 ESCUELA MANCHURIA EMERGENTE
5365 ESCUELA JOSE CHAHIN SILHY EMERGENTE
5368 ESCUELA BASICA SAN ARTURO EMERGENTE
19976 ESCUELA BASICA RADALCO EMERGENTE
5371 ESCUELA DE SANTA JULIA EMERGENTE

TABLA N° 31 INGRESOS RECURSOS SEP A ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES

2016 2017 2018 2019 Ingreso y
gastos

hasta julio
2020

Saldo
Inicial + $756.732.719 | $1.003.983.5 | $1.129.489.228 | $1.155.182.425 | $1.153.180.459 | $822.993.385

Ingresos 66

Gastos | $653.940.354 | $802.845079 | $928.044.525 = §$1007.664.299 | $958.015748 | §561.721573

SALDO $102.902..739 | $201.138.487 | $200.544.703 $ 147.518.126 195.164.711
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TABLA N° 32. ESTUDIANTES PRIORITARIOS AL 31 DE JULIO 2019

ANO CANTIDAD ALUMNOS  CANTIDAD ALUMNOS
PRIORITARIOS PREFERENTES

2011 1.148 0

2012 1.248 0

2013 1.635 0

2104 1.554 0

2015 1.447 0

2016 1.583 357

2017 1.486 387

2018 1.521 415

2019 1.560 432

2020 1.586 454

TABLA N° 33. HORAS DE PERSONAL CON SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

Dato referencia Julio 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
HORASDOCENTES 985 1116 1136 1057 1587 1000 751
HORAS ASISTENTES 1870 1799 1785 2260 3361 2346 1953

DE LA EDUCACION
TOTAL 2855 2915 2921 3317 4948 3346 2704
47
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TABLA N° 34, TALLERES Y ACTIVIDAES E?(TRAPROGRAMATICAS IMPLEMENTADAS A TRAVES
DE LA SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

NOMBRE TALLER PROFESOR ENCARGADO CANTIDAD
ALUMNOS
BENEFICIADOS
TALLER CIENCIAS ALEJANDRA ANINIR CISTERNAS 27
TALLER DE PINTURA RICHARD SEPULVEDA GODOY 10
BASICA
TALLER DE PINTURA ANA MARIA VALLEJOS GARRIDO 19
MEDIA
FUTBOL MASCULINO JORGE PONCE CASTRO 18
BASICA
FUTBOL MASCULINO JORGE PONCE CASTRO 22
MEDIA
FUTBOL FEMENINO DANIELA CARRASCO SOTOMAYOR 13
BASICA
FUTBOL FEMENINO MEDIA | DANIELA CARRASCO SOTOMAYOR 15
DEPORTES OUTDOOR ELIAS FULLER SANCHEZ 30
TALLER VOLEIBOL LUIS D’ETIGNY LAGOS 20
FEMENINO
TALLER VOLEIBOL PABLO MELO SANDOVAL 10
MASCULINO
TALLER BASQUETBOL ALEX ARRIAGADA CARRASCO 10
TALLER ECOTURISMO ELIZABETH BELTRAN MARQUEZ 15
TALLER CUERDAS JORGE ANTILAO VALENZUELA 15
FROTADAS BASICA OSCAR SAAVEDRA PENA
ALVARO MARQUEZ VALENZUELA
TALLER CUERDAS JORGE ANTILAO VALENZUELA 6
FROTADAS MEDIA OSCAR SAAVEDRA PENA
ALVARO MARQUEZ VALENZUELA
ZUMBA KIDS 1° Y 2° RUTH CORTES LABRIN 30
cicLO 70
TALLER ED.FISICAY
PSICOMOTRICIDAD PRE-
BASICA
OLIMPIADAS DE MARIA ISABEL GOMEZ ACUNA 10
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MATEMATICAS BASICA

OLIMPIADAS DE RAMIRO CANCINO FUENTES 10
MATEMATICA MEDIA
BADMINTON MEDIA YORDAN RODRIGUEZ VASQUEZ 15
ATLETISMO BASICA RICHARD RIVERA RIQUELME 8
PSICOMOTRICIDAD RICHARD RIVERA RIQUELME 79
INGLES 1°Y 2° BASICO MARIO VALLADARES SANDOVAL 79
EXPRESION DE LAS MARIA ELIANA FLORES RiOS 18
ARTES 1°B
EXPRESION DE LAS JESSICA MELLADO VALENZUELA 16
ARTES 2°A
EXPRESION DE LAS XIMENA HENRIQUEZ PONCE 25
ARTES 2°B
TALLER DE COCINA MERCEDES HENRIQUEZ SAAVEDRA 34
SALUDABLE
TALLER DE COCINA MARIA JOSE GATICA CARTES 14
SALUDABLE
TALLER DE COCINA SOLANGE HENRIQUEZ ESCALONA 20
SALUDABLE
TEATRO MEDIA ENZO HIDALGO CISTERNAS 17
BATUCADA YENNY FUENTES CEBALLOS 12
RAYEN CO DANZA RICHARD ABURTO ROSALES 17
RAYEN CO MUSICOS MARCELO ORTIZ REYES 10
REFORZAMIENTO MARIA EUGENIA JARA YANEZ 309
SECCION BASICA LILIANA QUEZADA INOSTROZA
LENGUAJE Y MARIA ELIANA FLORES RIOS
MATEMATICA
RUGBY MEDIA JORGE CEA LAZCANO 18
FORMACION CIUDADANA ALEJANDRA DEPAOLI 12
TALLER DE INGLES MAKARENA DIAZ RAMIREZ 6
ENSENANZA MEDIA NORMA RUBILAR RIOS 9
ANGELINE PEDROZO ULLOA 5
TALLER MONTANA PAULA CANTARUTTI VICENCIO 18

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl




Wcipal,
| aunicipalig,

Curacautin

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

NOMBRE TALLER PROFESOR ENCARGADO CANTIDAD ALUMNOS
BENEFICIADOS
Inglés Maria Fernanda Saldia 44
Prekinder y Kinder
Talleres Artisticos Sonia Inzunza Pérez 22
Talleres Artisticos Carola Lara Huilcaleo 23

Psicomotricidad

Daniela Parra Villalobos

44 sin ejecutar por pre y
postnatal sin reemplazo.

Baile entretenido Daniela Parra Villalobos Sin definir por Pre y
postnatal sin reemplazo.
Musica Christopher Pardo Merino 8

NOMBRE TALLER PROFESOR ENCARGADO CANTIDAD ALUMNOS
BENEFICIADOS
Orquesta de Camara Rafael Garrido Fuentes
Marcelo Araneda Lopez 40
Francisco Herrera Castillo
Francisca Gonzalez Sandoval
Futbol Damas Jean Paul Basly Mondaca 19
Futbol Varones 1° ciclo. Jean Paul Basly Mondaca 27
Futbol Varones 2° ciclo. Jean Paul Basly Mondaca 23
Folklor Antukillen Yamila Beltran Toledo 30
Invernadero (nivel parvulario) Carolina Diaz Saavedra 54
Alicia Vizcarra Quemener
Artistico musical y Carolina Diaz Saavedra 54
Manualidades (nivel Alicia Vizcarra Quemener
parvulario)
Inglés (nivel parvulario) Carolina Diaz Saavedra 54
Alicia Vizcarra Quemener
Psicomotricidad (nivel Carolina Diaz Saavedra 54
parvulario) Alicia Vizcarra Quemener
Academia Cientifica Ingrid Venegas Gonzalez 10

NOMBRE TALLER

PROFESOR ENCARGADO

CANTIDAD ALUMNOS
BENEFICIADOS
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Jugando nos desarrollamos

Jessica Lara Barra

mejor 25
Ecologia Ana Maria Burgos 26
Medio Ambiente Juan Leiva Barrera 19
Lectura Juana Niculqueo Traipe 11
Motricidad Harrison Ramos Lestrade 74
NOMBRE TALLER PROFESOR ENCARGADO CANTIDAD ALUMNOS
BENEFICIADOS
Inglés Constanza Riquelme 18
1° a 4° basico. Barra
NOMBRE TALLER PROFESOR ENCARGADO CANTIDAD ALUMNOS
BENEFICIADOS
Taller de deportes Natalia Plaza Bustos 30
extraescolar
4° a 8° basico.
NOMBRE TALLER PROFESOR ENCARGADO CANTIDAD ALUMNOS
BENEFICIADOS
Taller de Ciencias Ana Astroza Aravena 20

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl

51




Wcipal,
| aunicipalig,

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Curacautin

V. PROGRAMAS DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
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DECRETO 83/2015. APRUEBA CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ADECUACION,CURRICULAR PARA
ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES DE EDUCACION PARVULARIA Y
EDUCACION BASICA.

Decreto 83/2015

o Establece criterios y orientaciones de adecuacion curricular.

Dirigido a establecimientos con y sin PIE en modalidades: tradicional, especial, educacion de

adultos y educacion hospitalaria.

e Los establecimientos con modalidad especial y PIE, deben implementar criterios y orientaciones
en niveles prebasica y béasica.

o Deber de evaluar a los estudiantes de acuerdo a las adecuaciones curriculares y entregar una
copia del certificado anual indicando calificaciones y situacion final.

e Los decretos 89/90, 637/94, 86/90 y 87/90 contintan vigentes "so6lo en lo que se establezca para
el ciclo de formacion laboral”.

Los criterios y orientaciones de adecuacion curricular para los estudiantes con necesidades
educativas especiales de educacion parvularia y educacion basica, entraran en vigencia gradualmente en
el afio escolar 2017 para el nivel de educacién parvularia, 1° y 2° afio basico; en el afio escolar 2018 para
3°y 4° afo basico y para el afio escolar 2019, 5° afio y siguientes.

Los principios que orientan la toma de decisiones para definir las adecuaciones curriculares son:
Igualdad de oportunidades, Calidad educativa con equidad, Inclusion educativa y valoracion de la
diversidad, Flexibilidad en la respuesta educativa

Respuesta educativa a la diversidad.

Las estrategias para dar respuesta a la diversidad en el aula deben considerar la evaluacion
diagndstica de aprendizaje del curso, la cual se realiza al inicio del afio escolar, y proporciona informacion
relevante al docente respecto del progreso, estilo y ritmo de aprendizaje de todos los estudiantes de un
curso y de cada uno en particular, lo que permite planificar estrategias diversificadas que favorezcan el
aprendizaje de todos y todas. Esta evaluacién es relevante porque aporta informacién de los factores que
favorecen o dificultan el aprendizaje, y en consecuencia, para el disefio de respuestas educativas
ajustadas a la diversidad.

El Disefio Universal para el Aprendizaje es una estrategia de respuesta a la diversidad, cuyo fin es
maximizar las oportunidades de aprendizaje de todos los estudiantes, considerando la amplia gama de
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habilidades, estilos de aprendizaje y preferencias. Los principios que orientan el Disefio Universal de
Aprendizaje son los siguientes:

e Proporcionar multiples medios de presentacion y representacion.
e Proporcionar multiples medios de ejecucion y expresion

e Proporcionar multiples medios de participacion y compromiso.

o Criterios y orientaciones de adecuacion curricular.

Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a los diferentes elementos del
curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo en el aula. Consideran las
diferencias individuales de los estudiantes con necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar
su participacion, permanencia y progreso en el sistema escolar.

Las adecuaciones curriculares deben:
¢ Responder a las NEE de los estudiantes permitiendo y facilitando el acceso a los cursos y niveles.
o Asegurar aprendizajes de calidad e igualdad de oportunidades.
e Organizarse en un Plan de Adecuaciones Curriculares Individuales (PACI).

Tipos de adecuacion curricular.
1.- De acceso:

Reducen o eliminan barreras a la participacion, informacion, expresion y comunicacion, equiparando
condiciones con los otros estudiantes

Criterios:

* Presentacion de la informacién.

* Formas de respuesta.

* Entorno.

* Organizacion del tiempo y horario.

2.- En los objetivos de aprendizaje:

Estos pueden ser ajustados en funcién de los requerimientos especificos de cada estudiante con relacion a
los aprendizajes en las distintas asignaturas del curso de pertenencia.
Criterios:

* Evitar la eliminacion de los aprendizajes que se consideran basicos imprescindibles para el desarrollo
integral del estudiante.

54

SERRANO 399 FONO 45-2881168 E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl



niGipal;
\,““ 'OGd

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Curacautin

* Graduacion del nivel de dificultad.

* Priorizacion de objetivos de aprendizaje.
* Temporalizacién.

* Enriquecimiento del curriculum.

* Eliminacion de aprendizajes.

La toma de decisiones para identificar las adecuaciones curriculares mas pertinentes requiere el
cumplimiento de 3 aspectos fundamentales: Evaluacion diagndstica integral, definicion del tipo
de adecuacion curricular (acceso-objetivos) y planificacion y registro de las adecuaciones curriculares
(PACI).

En sintesis, el afio 2017 las escuelas que cuenten o no con PIE debieron comenzar a
regirse por el Decreto 83/2015, lo cual es un desafio que implica gran responsabilidad y
compromiso por parte de los establecimientos educacionales. Al ser un proceso complejo el
Ministerio de educacion se ha propuesto desarrollar un proceso de apoyo a los
educadores y sostenedores con asistencia técnica, capacitacion y elaboracion de materiales de
modo que los criterios y orientaciones del Decreto N° 83 vayan siendo implementados
paulatinamente en los establecimientos educacionales

Por su parte, la Superintendencia de Educacion ha sefialado que, para la aplicacion
y posterior fiscalizacion de una norma, se debe tener en cuenta la novedad de la misma y
la complejidad de los procedimientos que deben ser implementados (Dictamen N° 17, de 2015).
En consecuencia, se tendra en cuenta que dado que el Decreto N° 83 considera aspectos de
complejidad técnica mas que administrativa, la Superintendencia se informara del avance de los
ajustes que deben introducir los establecimientos educacionales, en el entendido que su
adecuada incorporacion requiere, en muchos casos, de dos afios escolares para hacerse efectivos
y perentoriamente exigibles.
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PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR COMUNAL
“Todos juntos aprendemos mejor”

Definicion del Programa de Integracion Escolar (PIE)

El PIE es una estrategia inclusiva del sistema escolar, que tiene el propdsito de contribuir al
mejoramiento continuo de la calidad de la educacion, favoreciendo la presencia en la sala de clases, la
participacion y el logro de los objetivos de aprendizaje de todos y cada uno de los estudiantes,
especialmente de aquellos que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), sean éstas de
caracter permanente o transitoria. A través del PIE se ponen a disposicidn recursos humanos y materiales
adicionales para proporcionar apoyos y equiparar oportunidades de aprendizaje y participacion para estos
estudiantes.

El PIE es a la vez un desafio y una oportunidad para los establecimientos educacionales. Un
desafio, porque el establecimiento se ve enfrentado a enriquecer su practica pedagdgica para atender a la
diversidad de estudiantes posibilitando que los docentes de aula, desarrollen las capacidades, recursos y
competencias suficientes de modo de dar respuestas ajustadas y oportunas a las necesidades y
caracteristicas de todos los estudiantes, no s6lo de aquellos que presentan NEE. También es un desafio
para el establecimiento a fin de que éste genere las condiciones (trabajo colaborativo, estrategias de co-
ensefianza, que el reglamento de evaluacion considere las necesidades educativas de los estudiantes,
etc.) para que todos los estudiantes progresen en sus aprendizajes.

El PIE es una oportunidad para que el establecimiento educacional se comprometa con los
aprendizajes de todos los nifios, nifias y jovenes, generando las condiciones de flexibilizacién y adecuacion
del curriculo, de la evaluacién y del contexto para ofrecer las mejores oportunidades educativas a todos los
estudiantes.

El PIE también es el espacio en donde la familia puede aprender mejores herramientas para
ayudar a sus hijos e hijas ya que los profesionales velaran por entregarles las mejores formas de
apoyarlos en el hogar.

Objetivo General PIE comunal

Brindar atencion a alumnos desde los niveles NT1; NT2; Educacién Basica y Media, con
necesidades educativas especiales, derivadas de diagnésticos de tipo transitorio 0 permanente, otorgando
atencién personalizada que desarrolle y potencie las habilidades descendidas a favor del aprendizaje.
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Objetivos Especificos

- Conocer la normativa vigente y preparar las condiciones en los establecimientos para el correcto
desarrollo del PIE

- Instalar estrategias de trabajo colaborativo y de co- ensefianza entre profesores y profesionales
dentro y fuera del establecimiento; dentro del aula comun y fuera de ella.

- Favorecer la participacion de los alumnos con NEE dentro de la sala de clases, estimulando sus
capacidades y potencialidades de manera integral.

- Mejorar rendimiento académico de los alumnos con NEE en todas las areas del curriculum escolar.
- Integrar a las familias en el proceso de aprendizaje de los alumnos con NE.

- Fortalecer la autoestima de los alumnos y alumnas que participan del Programa de Integracion.

- Disminuir los indices de repitencia y/o desercién en los alumnos y alumnas con NEE.
- Orientar a los diversos integrantes de la comunidad educativa en el trabajo con los alumnos con NEE.
- Apoyar la planificacién de estrategias y recursos en el aula regular.

- Crear estrategias de inclusion en el establecimiento que permitan el acceso de los alumnos con NEE
a todos los ambitos del contexto educativo.

- Disefar la respuesta educativa a la diversidad y de acceso al curriculo, de modo de conseguir que
todos los estudiantes participen, aprendan y se sientan valorados, con especial énfasis en los

estudiantes que presentan NEE.

- Elaborar el plan de apoyo individual (NEET y NEEP) segun sea el caso, en base a la informacion
recogida en la evaluacion diagndstica inicial.

- Monitorear permanentemente los aprendizajes de los estudiantes.
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TABLA N° 35. ESTABLECIMIENTOS QUE CUENTAN CON PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE) EN LA COMUNA

ESTABLECIMIENTO MATRICULA (JULIO 2020) N° ALUMNOS INTEGRADOS

(JULIO 2020)

Esc. Patricio Chavez 443 76
Esc. Osvaldo Fuentes 123 3
Esc. Luis Cruz Martinez 197 45
Liceo “Las Araucarias” 1.100 161
Esc. Republica de México 137 28
TOTAL 2.005 299

GRAFICOS 15 Y 16. PORCENTAJE DE MATRICULA REGULAR Y PIE EN ESCUELAS PATRICIO CHAVEZ Y OSVALDO FUENTES.

Matricula 2020 Esc. Patricio Chavez

m Alumnos no integrados

= Alumnos Integrados

Matricula 2020 Esc. Osvaldo Fuentes

® Alumnos no integrados

® Alumnos integrados

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl

58



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Curacautin

GRAFICOS N° 17 Y 18. PORCENTAJE DE MATRICULA REGULAR Y PIE ESCUELA LUIS CRUZ MARTINEZ Y LICEO LAS
ARAUCARIAS

Matricula 2020 Esc. Luis Cruz Martinez Matricula 2020 Liceo Las Araucarias

= Alumnos no integrados = Alumnos no integrados

B Alumnos Integrados = Alumnos Integrados

GRAFICO N° 19 PORCENTAJE DE MATRICULA REGULAR Y PIE ] ]
ESCUELA REPUBLICA DE MEXICO

Matricula 2020 Esc. "Republica de
México"

De acuerdo a los graficos expuestos se observa que la Escuela
Osvaldo Fuentes Barrera al igual que en los Ultimos afios, obtiene un
o AlLMNOS Mo porcentaje de estudiantes integrados mayor al resto de las escuela, Le sigue

integrados bajo ese criterio la escuela “Luis Cruz Martinez”, con un 23% de su matricula.

® Alumnos Integrados
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GRAFICO N° 20. PORCENTAJE DE MATRICULA PIE A NIVEL COMUNAL!”

MATRICULA PIE 2020 POR ESTABLECIMIENTO

| Esc. Patricio Chavez
m Esc. Osvaldo Fuentes
= Esc. Luis Cruz Martinez

H Liceo "Las Araucarias"
m Esc. Republica de México

No obstante a lo sefialado anteriormente, respecto a la escuela “Osvaldo Fuentes” y escuela
‘Republica de México” y “Escuela Luis Cruz Martinez’, se evidencia que poseen las matriculas PIE mas
bajas en relacion al resto de establecimientos con PIE de la Comuna. Lo contrario ocurre con el Liceo “Las
Araucarias” el que posee un 11% de su matricula en PIE, pero este valor constituye la mayor cantidad de
alumnos integrados con respecto a los Establecimientos que poseen Programa de Integracion Escolar a
nivel Comunal. Cabe destacar el alto porcentaje de estudiantes de la escuela “Patricio Chavez Soto” la que
posee un 26% de la matricula PIE a nivel comunal contando con menos de la mitad de la matricula que
presenta el Liceo “Las Araucarias”.

TABLA Ne 36. EVOLUCION DE MATRICULA DE ESTUDIANTES INTEGRADOS DESDE EL 2012 A 2020

Aio . Esc. Esc. Luis Liceo Las Liceo Las Esc.Rep. Total
Patricio Osvaldo (04174 Araucarias Araucarias  de México
Chavez Fuentes Martinez Basica Media
2012 14 14 54 42 19 * 143
2013 42 29 54 59 36 * 220
2014 84 43 55 62 55 * 299
2015 97 38 59 93 53 46 386
2016 101 43 60 108 58 49 419
2017 92 47 55 94 64 41 393
2018 101 51 58 90 81 46 427
2019 114 47 57 89 72 41 420
2020 76 31 45 57 62 28 299
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La siguiente tabla evidencia que en el afio 2020 ha disminuido considerablemente la cantidad de
estudiantes PIE en los diferentes establecimientos municipales, llegando a igualar la matricula que se
alcanzo en el afio 2014 cuando aun no contaba con PIE la esc. Republica de México. Esto se debe a que
durante el mes de marzo y parte del mes de abril de cada afio, se realiza la deteccion y evaluacion de
estudiantes nuevos que ingresaran al programa de integracion, este proceso en 2020 fue interrumpido
debido al estado de pandemia por COVID-19, y , a pesar de las flexibilizaciones que puso a disposicion el
Ministerio de Educacion a traves del ordinario N°399 del 16 de abril de 2020, no se logré postular a la
cantidad de estudiantes que se proyect6é en cada curso. Como ejemplo podemos mencionar que en los
cursos NT1 de los diferentes establecimientos no figura ningin estudiante PIE ya que al ser cursos
iniciales, los estudiantes debian pasar por un proceso de evaluacién multiprofesional que permitiera arrojar
un diagndstico en coherencia con lo indicado en el decreto N°170.

Por otra parte se observa que en 2017 y 2019 se presenta cierta variacion negativa que no responde al
comportamiento en alza que se observa el resto de los afos, la que podria responder principalmente a
periodos de movilizacién de docentes en donde estudiantes PIE se retiran del establecimiento afectando la
matricula del mismo.

En un futuro la cantidad de estudiantes postulados debiera acercarse a los datos del 2018, sin cambiar
significativamente los afios venideros ya que, exceptuando la seccién media del Liceo “Las Araucarias’,
actualmente se alcanza la cobertura total de los cursos, lo que indica que no podria darse un aumento
significativo, mas bien solo se apunta a la mantencién de matricula o a pequefias variaciones que
dependerian del egreso y/o ingreso de alumnos nuevos a los cursos que ya se encuentran con cobertura
PIE, entendiendo que pueden aspirar a un maximo de 7 estudiantes por curso, considerando NEET y
NEEP

TABLA N° 37 SUBVENCION PIE ANO 2020 Y PROYECCION 2021.

LICEO LAS ARAUCARIAS $ 231.561.745
ESCUELA PATRICIO CHAVEZ SOTO $170.768.137
ESCUELA LUIS CRUZ MARTINEZ $92.185.189
ESCUELA OSVALDO FUENTES BARRERA $ 71.274.065
ESCUELA REPUBLICA DE MEXICO $ 49.641.741
TOTAL PROYECTADO 2019 $ 615.430.877
PROYECTADO ANO 2021* (Incremento de 3,5%) $ 677.439.442

* EI monto proyectado para el afio 2021 se realiza con la base del afio 2020, se entiende que si existe retorno a clases presenciales en 2021 la subvencion
aumentaria de manera importante ya que se culminarian los procesos diagnésticos pendientes
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GRAFICO N° 21. SUBVENCION PIE ANUAL PERCIBIDA POR ESTABLECIMIENTO
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El presente grafico hace referencia a los recursos provenientes de la subvencion de estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales desde el afio 2015 hasta el 2020, los que son directamente
proporcionales a la cantidad de estudiantes diagnosticados y postulados al programa.

De acuerdo a lo explicado anteriormente, en este grafico se evidencia claramente la disminucién de
recursos en el afo 2020 por situacién de pandemia.

Se destaca el aumento de recursos en el caso del Liceo “Las Araucarias” y “Patricio Chavez Soto”, entre
los afos 2015 a 2019 debido a la incorporacién de nuevos cursos PIE cada afio, mientras que el resto de
los establecimientos mas bien se mantiene o sufre leves modificaciones ya que desde un principio
comienzan a funcionar con todos los cursos adscritos al PIE.

Es importante reconocer la incorporacion al Programa de Integracion Escolar en el 2015 de la Escuela

‘Republica de México”, lo cual ha permitido con la subvencidn impetrada, la contratacion y atencion
profesional especializada de estudiantes con NEE.
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UTILIZACION DE RECURSOS PIE DE ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE.

Los recursos adicionales que se entregan por la matricula de estudiantes con NEE integrados en
los establecimientos de educacion regular son distribuidos segun dicta el Decreto/170 en su articulo 86 de
la siguiente forma:

- Contratacidn de recursos humanos especializados, de acuerdo a las orientaciones técnicas que el
Ministerio de Educacion define para estos efectos.

- Coordinacion, trabajo colaborativo y evaluacion del Programa de Integracion Escolar.

- Capacitacion y perfeccionamiento sostenido orientado al desarrollo profesional de los docentes de
educacién regular y especial, y otros miembros de la comunidad educativa. (Capacitaciones para el
2018 se calendarizaran en los primeros dias del receso de invierno)

- Provisién de medios y recursos materiales educativos que faciliten la participacion, la autonomia y
progreso en los aprendizajes de los y las estudiantes.

Planificacion de los recursos

La planificacion de los recursos requiere del trabajo de los equipos directivos de los
Establecimientos en conjunto con la coordinacion del PIE (Comunal y por Establecimiento). Lo que permite
reconocer la proyeccion de los recursos percibidos en relacion a los items de gasto detallados
anteriormente

Profesionales que conforman el Programa de Integracién comunal

Los equipos multidisciplinarios que brindan apoyo a los estudiantes integrados, se encuentran
conformados por profesionales competentes en el drea de la educacion diferencial, expertos en resolucion
de conflictos del sistema familiar y estimulacion de los procesos cognitivos, con interés de mantenerse en
perfeccionamiento constate con el fin de desarrollar cada vez mejores estrategias de trabajo con los
estudiantes que presentan NEE.

Actualmente el PIE Comunal cuenta con un equipo multidisciplinario que consiste en:

23 Educadores Diferenciales

- 6 Psicologos

- 2 Psicopedagogas

- 2 Profesores con post-titulo en educacion diferencial

- 4 Fonoaudidlogos

- 3 Trabajadoras sociales (una coordinadora de establecimiento)
- 1Kinesiélogo

- 3 Técnico en Ed. Diferencial
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Ademas de los 78 profesores de aula regular que destinan ciertas horas de trabajo colaborativo y
planificacion con el equipo.

Es importante mencionar que a partir del afio 2019 la contratacién de horas de profesor diferencial varia
de acuerdo a la cantidad de estudiantes con NEEP presentes en los diferentes cursos, esto ya que en la
Resolucién N°467 emanada desde la division juridica del Ministerio de Educaciéon que “Complementa
Resolucién Exenta N°1.628, de 2017, con orientaciones sobre distribucion de la jornada semanal de
educadores especiales-diferenciales que se desempefian en el Programa de Integracion Escolar’ de
fecha 26 de enero de 2018, se sefiala que en los cursos en donde existan mas de 5 estudiantes
integrados deben afiadirse 3 horas de apoyo por cada estudiante NEEP, de estas horas, al menos 3
lectivas deben otorgarsele al profesor de educacion diferencial.
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VI. AREA EXTRAESCOLAR 2020
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PLAN DE ACCION EXTRAESCOLAR 2020

La Vision y Misién del Sistema Comunal de Educacion Municipalizada de la Comuna de Curacautin
y objetivos que persigue el Ministerio de Educacion a través de la Educacidn Extraescolar que apunta a la
Formacion Integral de todos los estudiantes, son la base fundamental en la construccion del Plan de
Accion Extraescolar 2018, como asi también los insumos aportados por cada Establecimiento Educacional
mediante los directores y encargados de las actividades extraescolares.

Todo lo anterior se transforma en un abanico de posibilidades de participacion de los estudiantes,
en actividades y eventos planificados por el Mineduc, Chile Deportes y Eventos autogenerados que
involucran las cinco Areas de Accién: Deportiva-Recreativa, Artistica-Cultural, Cientifica-Tecnolégica,
Medio-Ambiente y Civico-Social, que mas adelante se detallan:

OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION EXTRAESCOLAR:

- Planificar, organizar, ejecutar y evaluar la implementacion de la Red Comunal Extraescolar, los Eventos
y Actividades tendientes a la masiva participacion de estudiantes, en un ambiente grato, integrador y de
sana convivencia.

- Fortalecer en los estudiantes diferentes valores tales como solidaridad, respeto, compafierismo y
disciplina, a través de la participacion en actividades formativas complementarias de la Educacion
Extraescolar enfocadas en las cinco Areas de accion.

- Integrar positivamente a los padres y apoderados al proceso educativo Extraescolar, mediante diferentes
instancias de participacion con los estudiantes y utilizando con escenario educativo los sitios de interés del
Geoparque Kutralcura

- Integrar a los estudiantes con necesidades educativas especiales mediante la ejecucion de Actividades
Deportivas-Recreativas

- Incorporar en los Planes de Mejoramiento Educativo de las escuelas actividades deportivas, artisticas y
culturales y de cuidado del medio ambiente que propicien la interacciéon con los sitios de interés del
Geoparque Kutralcura.

PLANIFICACION ANUAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS DE EDUCACION EXTRAESCOLAR
AREA DEPORTIVA - RECREATIVA 2020

OBJETIVOS:

- Mejorar progresivamente los rendimientos deportivos a Nivel comunal, Provincial, Regional y Nacional.

- implementar paulatinamente variedad de deportes para la libre eleccion de los estudiantes de acuerdo a
las necesidades y preferencias de los estudiantes
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- Generar en la comunidad escolar instancias que permitan mejorar la condicion fisica mediante la
realizacion de actividades deportivas

- Desarrollar y potenciar el sentido valorico en los nifios y nifias a través de la sana competencia deportiva
- Proporcionar mejoras en el nivel técnico deportivo de las diferentes disciplinas en desarrollo

- alejar a los estudiantes del peligro al que puedan exponerse en su tiempo libre, tales como drogas y
alcohol.

TABLA N° 38. ACTIVIDADES EXTRAESCOLAR ANO 2020 AREA DEPORTIVA-RECREATIVA.

Como consecuencia dela Crisis Sanitaria que genero la suspension de clases presenciales a partir de la
segunda quincena del mes de marzo 2020, con las instrucciones del distanciamiento social y la prohibicion
de actividades deportivas grupales, eventos y otros que implicaban la concurrencia masiva de personas la
totalidad delas actividades deportivas, recreativas, culturales, civico sociales, medio ambiente seguridad y
convivencia escolar consideradas a ejecutar en el afio 2020.

Por tal razon para el afio 2021 se proyecta realizar la programacion que no pudo ser desarrollada por los
antecedentes sefialados

PROYECCION ANO 2021
'PROGRAMAS ~ PARTICIPANTES

Campeonato atletismo Todas las escuelas
Campeonato Comunal de Futbol Infantil 100
varones
Campeonato de Tenis de Mesa 30
Preparatorio juegos escolares
Campeonato comunal de atletismo 300
diversas categorias
Inter comunal futbol extraescolar sub 14 160
Comunal de seleccion de futbol escuelas 120
basicas
Juegos Parvulos y jardines VTF 400
Talleres y encuentros deportivos de 100
badminton
Taller de atletismo 30
Encuentro deportivo de Voleibol 80
Taller 'y encuentro deportivo de 50
basquethol
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AREA ARTISTICA-CULTURAL
OBJETIVOS:
- Fortalecer la participacion de los estudiantes en actividades Artisticas-Culturales.

- Incentivar a los padres y apoderados en el apoyo a sus hijos e hijas en la participacion de actividades
culturales.

- Propiciar instancia para el buen uso del tiempo libre como mecanismo de prevencion del uso de alcohol y
drogas en nuestros estudiantes.

- Rescatar las tradiciones folclricas a través de la investigacion educativa y la conformaciéon de grupos
folcléricos.

- Organizar Eventos Artisticos-Culturales hacia la comunidad, con la masiva participacién de estudiantes de
Ensefianza Basica y Media.

TABLA N° 39. ACTIVIDADES EXTRAESCOLAR ANO 2021 AREA ARTISTICA-CULTURAL Y
DIFUSION.

Concurso Comunal de Cueca Escolar 60

Concurso de poemas (amigos del libro) 30

Paiuelos al viento y Feria costumbrista Todos los establecimientos
escolar

Fiesta de la Primavera Escolar Todos los establecimientos

Monitorias culturales y artistico musicales.  Establecimientos
Educacionales

Galas artisticas escolares Establecimientos
Educacionales

Encuentro Nacional e Internacional de Todos los establecimientos

Folclore educacionales

Actividad de Celebracion de Fiestas Patrias 80

Escuelas del Microcentro Rural

PROGRAMAS PARTICIPANTES

Encuentro Nacional e Internacional de Todos los establecimientos

Folclore educacionales

Volantinada Familiar Todos los establecimientos
educacionales
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AREA CiVICO-SOCIAL

OBJETIVOS:

- Motivar la formacion valérica e integral con los estudiantes a través de actividades organizadas por la Red
Comunal Extraescolar.

- Activa Participacion masiva Celebraciones Historicas- Patriéticas.

- Motivar la formacion de Redes Sociales entre Escuela y Organizaciones o redes de apoyo.

TABLA N° 40. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EDUCACION EXTRAESCOLAR AREA CiVICO-
SOCIAL.

En esta area, Civico-social, se realizd el Desfile Aniversario de la comuna y todos los programas que
organizaron los establecimientos educacionales por dicha celebracion, a la fecha no se han podido realizar

otros programas

PROGRAMACION AREA CIVICO SOCIAL 2021

Programa Participantes

Celebracion de Efemérides escolares Todos los establecimientos
Desfile de Fiestas Patrias Todos los establecimientos
Dia del Patrullero Todos los establecimientos
Dia de la Técnico en Parvulo Todos los establecimientos
Dia de la Educacién Parvularia Todos los establecimientos

AREA MEDIO-AMBIENTE, SEGURIDAD y CONVIVENCIA ESCOLAR
OBJETIVOS:

- Implementar un Plan de Accién Comunal de Convivencia Escolar
- Elaborar Plan Integral de Seguridad Escolar.
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- Incluir en Planes de Estudio (Objetivos de aprendizaje Transversales OAT) que apunten al
conocimiento y preservacion del medio natural y la interaccidn con el Geoparque Kutralcura.

- Motivar a las Unidades Educativas, Jardines Infantiles y Comunidad de Apoderados en la formacion
ciudadana responsable, respecto a la valoracion y proteccidn del patrimonio cultural y natural,
contribuyendo al desarrollo del Medio Ambiente en la Comuna con énfasis en los espacios y oportunidades
que ofrece el Geoparque Kutralcura

- Organizar y ejecutar acciones dirigidas a la preservacion del Medio Ambiente en general y en lo particular
en los sitios de interés del Geoparque Kutralcura, con la participacion de todas las Comunidades
Educativas.

- Realizar acciones tendientes a la certificacion ambiental de Escuelas a través del Ministerio del Medio
Ambiente IX Region.

- Propiciar instancia para el buen uso del tiempo libre como mecanismo de prevencion del uso de alcohol y
drogas en nuestros estudiantes.

TABLA N° 41. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EDUCACION EXTRAESCOLAR AREA
MEDIOAMBIENTE, SEGURIDAD ESCOLAR Y CONVIVENCIA ESCOLAR.

PROGRAMACION AREA MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ESCOLAR Y CONVIVENCIA ESCOLAR

Programa Participantes

Jornada de promocion de cuidado medio ambiental | Todos los
hacia la comunidad. Establecimientos

Salidas Pedagégicas a sitios de interés del | Todos los

Geoparque Kutralcura

Establecimientos
Educacionales y Jardines
Infantiles VTF

Actividades de promocion de la Buena Convivencia
Escolar

Todos Los
Establecimientos

Programa

Participantes

Jornada de promocion de cuidado medio ambiental
hacia la comunidad.

Todos los Establecimientos

Salidas Pedagégicas a sitios de interés del
Geoparque Kutralcura

Todos los Establecimientos
Educacionales y Jardines
Infantiles VTF

Actividades de promocion de la Buena Convivencia
Escolar

Todos Los Establecimientos

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl

70




Curacautin

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN gé%
DEPARTAMENTO DE EDUCACION DAEM

FONDO DE APOYO A LA GESTION EN EDUCACION MUNICIPAL.

El Sistema de Educacion Municipal de Curacautin ha recibido a partir del afio 2008 el Fondo de
Apoyo a la Educacion Publica; nuestra comuna ha sido favorecida desde entonces con estos fondos
destinados al mejoramiento en diversas areas de inversion y con el propésito de normalizar los
establecimientos educacionales municipales.

INICIATIVAS FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA FAEP 2020-2021

El Fondo de Apoyo a la Educacién Publica 2020, tiene como fin, colaborar en el funcionamiento
del servicio educacional que entregan las Municipalidades, en forma directa o a través de sus
Departamentos de Educacién , o de corporaciones municipales, para ser utilizados en el financiamiento de
acciones propias de la entrega de dicho servicio y su mejoramiento.

TABLA N° 42. INICIATIVAS FINANCIADAS CON FAEP 2020-2021

ACTIVIDADES MONTO

Cancelacion de remuneraciones del personal docente y asistente de la 168.429.236
educacion de a lo menos cinco establecimientos educacionales de la comuna

Equipamiento deportivo, artisticos, musical y cientifico para el desarroll0 de 6.000.000
actividades extra programatica de los estudiantes a lo menos a 3
establecimientos de la comuna.

Instalacion, adquisicion y reposicion de equipos tecnologicos y 121.280.000
computacionales para 5 ee de la comuna
Adquisicion de insumos, servicios de produccidn de eventos y servicios de 80.363.855

monitoria para el desarrollo y participacion en eventos deportivos, artisticos,
culturales comunales insumos de difusion ,nacionales e internacionales de
5ee a lo menos

Mantencion de buses del departamento que realizan acercamiento de 15.000.000
estudiantes de establecimientos rurales del sistema municipal de la comuna

Pago servicios de transporte escolar para traslado de estudiantes para a lo 30.000.000
menos cuatro establecimiento educacionales.

MONTO TOTAL FAEP 2020 421.073.091
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VII.  ANALISIS F.0.D.A. SISTEMA DE EDUCACION MUNICIPAL

El Anélisis FODA es una metodologia de estudio de la situacion de una empresa o un proyecto, analizando sus caracteristicas internas
(Debilidades y Fortalezas) y su situacion externa (Amenazas y Oportunidades). Es una herramienta para conocer la situacion real en que se
encuentra la organizacion, y planificar una estrategia de futuro, en este caso el FODA corresponde al analisis del Sistema de Educacion

Municipal de Curacautin.
FODA EDUCACION MUNICIPAL

TABLA N° 43. FODA 2020

AREA FORTALEZAS DEBILIDADES OPORTUNIDADES AMENAZAS
Distribucion racional de los e Falta consolidar en lo e Convenio de e Permanencia
RRHH y materiales pedagdgico los sellos colaboracién  con de emergencia
disponibles. institucionales. SENDA en |a sanitaria
Dotacion docente acorde a los e Falta de un plan anual prevencion de ocasionada
requerimientos del curriculum de reuniones comunales alcohol y drogas. por Covid 19
escolar y la matricula. de  Directores  de o Entrega de e Familias con
Normativa Interna actualizada establecimiento. Canastas de serios
L (PEI,  Sellos  educativos, e No existe pensamiento alimentos por parte inconvenientes
| Reglamentos de convivencia, criico 'y de altas de Junaeb socioeconémic
D Protocolos de actuacion, PME, expectativas de la e Existencia de una os producto de
E otros. comunidad educativa. gran variedad de la perdida de
R Canales de comunicacion o Falta implementar redes de apoyo fuentes
A expeditos con Departamento encuestas de social y académico. laborales .
Z de Educacion y la comunidad. satisfacciones de padres e Sistema de e Aumento
G Equipos técnicos constituidos y y apoderados respecto admision escolar. creciente de la
0 complementados con apoyos al servicio educativo que e Sistema de vulnerabilidad
técnicos. ofrecen los certificacion social y
Buen clima organizacional que establecimientos. ambiental. economica de
permite la implementacion del e Carencia de un plan de e Asentamiento de las  familias
PEI. trabajo de los centros de nuevas producto de la
Existencia de programas de padres. comunidades pandemia
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Integracion Escolar en todas
las escuelas urbanas de la
Comuna.

La mayoria de las Escuelas
Urbanas cuenta con
certificacion ambiental.

Amplia oferta de talleres extra
programaticos y de formacion
integral.

Existencia de equipos
organizados de trabajo con
delegacion de funciones.
Funcionamiento adecuado vy
sistematico de los Consejos
Escolares.

Contar con un sistema de
transporte de  estudiantes
urbanos y rurales.

Perfiles directivos iddneos para
los  contextos de los
establecimientos
Educacionales Comunales.
Instrumentos  de  gestion
articulados con el PADEM vy
PEI.

Profesores comprometidos con
el PEI de los establecimientos.
Deteccion oportuna de nudos
criicos 'y busqueda de
estrategias para la solucién.
Existencia  de  consejos
escolares con representante

e Falta mayor difusion del

sistema educativo
comunal en las diversas
plataformas

comunicacionales.
e Existe un alto porcentaje
de  docentes  que

presentan licencias
meédicas y no es posible
reemplazarlos de

manera oportuna.

e Falta mayor capacidad
de  seguimiento vy
evaluacion a los
programas Yy actividades
que se desarrollan en

las escuelas.
e Faltan instancias de
comunicacion e

intercambio  entre los
diferentes centros de
estudiantes 'y  de
apoderados.

e Falta de areas verdes en
los patios de los
establecimientos
educacionales.

e Canales de
comunicacion
insuficiente con DAEM y
la comunidad

e Falta de aseguramiento

mapuches 0
inmigrantes ~ que
aportan matricula a
las escuelas vy
pudiesen
transformase  en
redes de apoyo
cultural.

Diversas vias o
fuentes de
financiamiento para
la  gestion de
liderazgo.

Apoyo de asesores
técnicos (ATP) de
DEPROV.
Existencia de
reuniones de redes
de escuelas
organizadas  por
DEPROV.  Apoyo
de asesores
técnicos de la
Direccion Provincial
Programa de salud
escolar.

Planes de
Superacion
Profesional  para
docentes evaluados

basico e
insatisfactorios.
Convenio ylo

Falta
sefalética vy
seguridad vial
en el entorno
de los
establecimient
0S
educacionales.
Imposibilidad
de clases
presenciales
producto de la
contingencia
nacional  por
Covid 19
Estado de
salud
resentida fisica
y  emocional
como  causa
de la
emergencia
sanitaria

Alto porcentaje
de la
comunidad
educativa
rechaza el
retorno a clase
presencial el
presente afo
Carencia de
recursos y
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del Sostenedor.

Contar con directivas de
centro de estudiantes.
Escuelas con centros de

reciclajes.

Centros de padres
conformados en todos los
Establecimientos
educacionales.

Contar con nochero en las
escuelas urbanas.

Répida adaptacién del
personal al trabajo remoto
Entrega oportuna de
materiales educativos en el
establecimiento - o domicilio y
Canastas JUNAEB

Aplicaciébn de encuestas a
padres y apoderados para
conocer su realidad de
conectividad y estado
socioemocional

Reuniones remotas periodicas
Protocolo de Prevencion del
COVID 19 para eventual
retorno

para la comunicacion
efectiva con padres y
apoderados

e Mala conectividad para
el trabajo online que se
viene desarrollando
desde la escuelas

e Falta de  recursos
tecnolégicos para el
trabajo de los
estudiantes

e La gestion en compras
solicitadas  por las
escuelas no se realiza
oportunamente

e Falta de lineamientos
claros a nivel ministerial
y comunal

e Pandemia Covid impide
normal funcionamientos
de la escuela

¢ Imposibilidad de realizar
reuniones  con  los
apoderados

e |mposibilidad de realizar
Talleres de Desarrollo
Profesional docente

acciones de
instituciones
sociales y
educativas.
Recursos
provenientes  del
FAEP 2019
Programa

Movamonos por la
Educacion Publica
Modalidad trabajo a
distancia con los
estudiantes genera
nuevas estrategias
pedagogicas
Programas
especiales para la
normalizacién  de
los
establecimientos
educacionales vy
Jardines Infantiles
VTF

herramientas
para la
comunicacion
remota
Necesidad de
contar con
elementos de
seguridad para
trabajar  en
época de
pandemia

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl

74




Curacautin

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Z20—Hoummo

O—OO0mX»oumT

Existencia de un Plan de
Mejoramiento  Educativo en
etapa de ejecucién en cada
establecimiento educacional.

Acompafiamiento directivo 'y
técnico sistematico y
permanente en |0s procesos
de disefio , acompafiamiento y
evaluacion de los aprendizajes

Sistemas de  planificacién
unificados y con adecuaciones
curriculares de acuerdo a las
NEE de los estudiantes.
Docentes  desarrollan  sus
practicas en apego a los
objetivos  de  aprendizaje
establecidos en el curriculo
nacional.

Existencia de practicas de
codocencia, adaptaciones
curriculares y equipos
multidisciplinarios a través del
programa PIE.

Implementacion de las Tic's en
las practicas pedagdgicas de
los docentes.

Reuniones  online de
planificacion, evaluaciéon vy
reflexion del quehacer
educativo.

Fortalecimiento de los

e Falta articulacion entre
los diferentes niveles de
ensefanza y
asignaturas.

e Falta de mecanismo de
verificacidn y evaluacion
de implementacion del
curriculo.

e Faltan herramientas
estratégicas en los
equipos  directivos y
docentes para el trabajo
con poblaciones
escolares de alta
vulnerabilidad social.

o Baja expectativas de los
estudiantes por mejorar
sus rendimientos
académicos.

e Faltan docentes de
ensefianza basica con
menciones, lo cual no
permite  distribuir  las
cargas horarias segun
competencias.

e Falta mayor coherencia
entre los objetivos de
aprendizajes 'y las

estrategias de
evaluacion.

e Carencia de medios
efectivos de

Programa PACE
Programa Proenta
UFRO

Olimpiadas
Regionales y
Nacionales
Existencia de
nuevos
asentamientos de
comunidades
mapuches.
Trabajo de tutorias
de redes de
educacion 2020.
Espacios urbanos
propicios para el

desarrollo de
actividades de
aprendizajes.

Existencia de wun
curriculum nacional
con orientaciones y
estandares de
logro.

Apoyos de ATP
desde las Deprov.
Apoyo de los
centros de padres
en actividades
extraprogramaticas.
Presencia de
Liccos en la

Emergencia
sanitaria  por
Covid 19
Curriculum
Nacional
extenso
dificulta su
cobertura.
Oferta
educativa de la
competencia.
Trabajos
precarios Y
poca
estabilidad
laboral de los
apoderados
que los obliga
a emigrar.
Baja
escolaridad de
los padres
impide el
apoyo del
trabajo que la
escuela envia
al hogar

Bajas
expectativas
de padres vy
apoderados en
relacion a la
continuidad de
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aprendizajes en las
asignaturas de Ed. Fisica e
Inglés a través de la
contratacion ~ de  docentes
especialistas.

Existencia de dos
establecimientos del Programa
Intercultural Bilinge.
Reuniones online jefes de utp
con encargado comunal
Priorizacién curricular en etapa
de desarrollo con articulacion
de asignaturas

Intercambio de experiencias y
estrategias pedagdgicas entre
los docentes

Docentes comprometidos 'y
utilizando tecnologia para el
trabajo con sus estudiantes
Docentes  participando  en
programas de  desarrollo
profesional en linea

Equipos multidisciplinarios
enfocados en el apoyo a la
funcion pedagogica

comunicacion con
estudiantes y  sus
familias

e Espacios insuficientes
para la reflexion sobre la
practica docente

e No contar con recursos
tecnoldgicos 'y de
conectividad por parte
del sostenedor para el
trabajo remoto

e Bajo compromiso de los
padres para el trabajo a
distancia de los
estudiantes

comuna, para
continuidad de
estudiantes
egresados de
educacion basica.
Sistema de

admision  escolar
SAE.
Ferias
Universitarias o de
educacion superior

estudios  de
sus hijos e
hijas.
Baja

autoestima 'y
motivacion de
los

<Z00

Existencia de un Plan de
Gestion para la convivencia.
Existencia de un manual de

e Baja asistencia de los
apoderados a reuniones
y asambleas
institucionales.

Capacitaciones que
ofrece la
superintendencia

de educacion en

estudiantes.
Presencia de
alcohol y
droga en
establecimient
0s

Agobio laboral
por las
exigencias del
trabajo a
distancia y la
incertidumbre
provocada por
la pandemia
Baja
conectividad
de los
estudiantes
para el
desarrollo  del
trabajo escolar
Impacto 0
influencia
negativa de los
medios de
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convivencia escolar difundido.
Existencia de procedimientos
ylo protocolos para apoyar a
los estudiantes en riesgo.
Existencia de equipos
psicosociales y monitores de
convivencia escolar en los
establecimientos.

Canales de comunicacion
abiertos a la comunidad
educativa.

Promocién de actividades que
fomentan la vida saludable.
Existencia de encargados de
convivencia por
establecimientos

Sentido de pertenencia e
identidad de docentes vy
asistentes de la educacion que
fomenta un buen clima laboral.
Jornadas de actualizacion del
reglamento de convivencia.
Existencia de convenio con
SENDA regional y previene
comunal.

Existencia de dialogo
permanente con estudiantes y
comunidad para fomentar la
buena convivencia escolar
Entrega de material
motivacional y social para
estudiantes, apoderados

e Pocos espacios e
instancias de
participacion de  los
estudiantes para el
desarrollo de
habilidades
argumentativas 'y de
debate.

e Falta un plan de gestion
de la  convivencia
escolar a nivel comunal.

e Los estudiantes utilizan
la violencia fisica y
verbal como forma de
resolucion de conflicto.

e Escaso compromiso de
Padres y apoderados en
los procesos formativos
de sus hijos e hijas.

e Pocas instancias de
participacién de los
estudiantes para el
desarrollo de
competencias
ciudadanas producto del
contexto actual vy la
modalidad de trabajo

e Baja oferta educativa de
profesionalizacion
docente en temas de
convivencia escolar

materias de
convivencia
escolar.

Oferta educativa de
profesionalizacion
docente en temas

de convivencia
escolar.

Normativa vigente
relativa a
convivencia
escolar.

Redes de apoyo
locales para el
trabajo escolar
(Carabineros, PDI,

SENAME,  OPD,
otras).
Posibilidad de

participacion en
proyectos desde el
centro general de
padres.

Poner en practica
nuevas formas de
trabajo profesional
adecuado I
contexto
Capacitaciones 'y
charlas remotas sin
costo dirigidas a
encargados de
convivencia

comunicacion
y redes
sociales en los
estudiantes.
Consumo
problematico
de alcohol vy
drogas en
nifos, nifias y
adolescentes.
Existencia de
una gran
cantidad de
expendios de
bebidas
alcoholicas 'y
alimentos no
saludables en
las cercanias
de los
Establecimient
0S
Educacionales

Alto indice de
actos de
incivilidad en
la comuna,
tales como
beber en la via
publica.

Falta de
habilidades

SERRANO 399 FONO 45-2881168

E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl

77




Curacautin

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

profesores y asistentes
Levantamiento registro 'y
andlisis de informacion acerca
de la situacion socio familiar de
los estudiantes

Planes de contencion para
aprendizaje socioemocional

Participacion construccion
protocolos ante eventual
retorno

Generacion de actividades de
apoyo y contencion en
contexto de pandemia

para la
resolucion de
problemas.

Incremento de
conflictos de

estudiantes
fuera de la
escuela, lo que
afecta la
seguridad vy la
imagen
institucional.
Tréfico de
droga.

Altos indices
de violencia
intrafamiliar
que afecta el
desarrollo

formativo  de
los

estudiantes.

Disponibilidad de dos o Falta optimizar las redes e Existencia de Financiamient
G internados para estudiantes. de intemet de los recursos a través 0 de
E Existencia de oferta educativa establecimientos del FAEP vy del subvenciones
S en Jardines VTF administrados educacionales urbanos y Fondo Movamonos a ftravés del
T por el Municipio. rurales. por la Educacion porcentaje de
| Amplia oferta de talleres extra o Falta un salon Publica. asistencia.
Y programaticos y de formacion auditérium comunal que e Diversos Obsolescencia
N integral. permita el desarrollo de programas  como de la

Adquisicion  de  recursos variadas actividades con fuentes de tecnologia.

pedagogicos y didacticos a la comunidad. financiamiento para Falta de
D la educacion
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traves de los PME.
Laboratorios recursos
audiovisuales
computacionales  disponibles
en la mayoria de las salas de
clases para potenciar los
aprendizajes de los
estudiantes.

Existencia de nocheros en
algunos establecimientos
educacionales y existencia de
circuto de camaras de
seguridad

Equipos multidisciplinarios.
Transporte escolar para un
gran numero de estudiantes
vulnerables.

Espacios educativos  bien
implementados bibliotecas,
salas de computacion vy
laboratorios de ciencia
Disposicion de vehiculos del
daem para entrega de material
y ayuda a los estudiantes
derivados de la pandemia.

e Falta una mejora ylo
renovacion del mobiliario
escolar e infraestructura
educacional.

e Falta que todos los
Establecimientos
Educacionales posean
acceso  universal vy
bafios para personas en

situacion de
discapacidad.

e Falta sistema de
reconocimiento de
buenas préacticas en los
establecimientos

educacionales y que
ademas retenga a los
docentes destacados.

e Falta mayor manejo e
informacion  de  los
recursos financieros y
SUS USOS.

o Falta especialistas en el
area de  formacion

vocacional.

e Retraso en la
adquisicion de recursos
solicitados

comunal.
Existencia del
programa
Araucania Aprende.
Proyectos IND para

el area
extraescolar.
Convenio de
igualdad de
oportunidades.
Existencia del

programa enlaces.
Centros de padres
con  personalidad
juridica.

Programa me
conecto para
aprender.

Existencia de

recursos a ftravés
de la subvencion
pro retencion.

Centros de
practicas de
formacion técnica.

Servicio de

transporte  escolar
del Ministerio de

Transporte
Programa me
conecto para
aprender

espacios
educativos
ante  posible
aumento  de
matricula, o
desarrollo de
programas
Deficiente
conectividad
de estudiantes
durante la
pandemia
Demora en la
adquisicion de
recursos
solicitados
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Disponibilidad  de
recursos a ftravés
de pro retencion
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Baja desercion escolar vy
mejoramiento de la asistencia
a clases en la mayoria de los
Establecimientos de
ensefianza basica.

Incremento de la matricula
Comunal en un 3.7%.
Docentes bien evaluados en el
sistema nacional de evaluacion
docente.

Resultados  académicos vy
deportivos destacados a nivel
comunal, regional, nacional e
internacional.

Entrega  de  informacion
periddica de resultados a los
apoderados..

Participacion activa de todos
los actores de la comunidad
educativa.

Instancias de reflexion
pedagogica donde se
retroalimentan los resultados
institucionales.

Equipos multidisciplinarios que
entregan distintas miradas en
la interpretacion y gestion de
los resultados.

e Bajo cumplimiento en
las metas de
aprendizaje.

e Falta difusion eficiente
por parte de los EE de
metas y  objetivos
institucionales a la
comunidad educativa.

e Faltan mas instancias de
analisis de resultados al

interior de las
comunidades
educativas.

e Baja participacion,
inicial, de estudiantes en
actividades de

aprendizaje a distancia
disefiadas en contexto

de pandemia

e Falta institucionalizar
protocolos y
procedimientos de

evaluacién, monitoreo y
seguimiento para la
toma de decisiones

Sistema de
evaluacion
progresiva de la
comprension

lectora en 2° Basico
impulsado por la
Agencia de Calidad
de la Educacién.
Sistema de
medicion de Ia
calidad de la
educacion SIMCE y
PSU.

Informe de
mejoramiento de la
gestion  educativa
emanados desde la
Agencia de calidad
de la Educacién.
Existencia de
programa PACE.
Mayores instancias
de analisis de
resultados con toda
la comunidad
educativa producto
del contexto de
pandemia

Baja
escolaridad de
los padres ylo
apoderados.
Paros y
movilizaciones
gremiales vy
estudiantiles.
Modificacion
de los
escenarios
educativos en
un contexto de
pandemia
Dificultad para
el
aseguramiento
de los
aprendizajes
producto  del
contexto  de
pandemia,
debido a
carencia  de
conectividad y
recursos
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Seguimiento a la cobertura
curricular.

Resultados academicos
favorables a pesa de la
modalidad de trabajo a
distancia

Creaciéon de progresiones en
espiral para escuelas
especiales

Aplicacidon interna y uso de
resultados de evaluaciones
estandarizadas  provenientes
de la agencia de calidad
Monitoreo y seguimiento del
trabajo pedagdgico realizado
por los docentes

Diagnéstico integral
de aprendizaje
desde el ministerio
Herramienta para
gestionar y
mantener el vinculo
con todos los
estudiantes :
impulsado por el
MINEDUC
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IX. PLAN ESTRATEGICO COMUNAL 2020
TABLA N° 44, PLAN ESTRATEGICO
OBJETIVO FACTOR CRITICO INDICADORES ACCIONES DEL
ESTRATEGICO DE EXITO MUNICIPIO Y/O DAEM
PARA EL LOGRO DE
OBJETIVOS
Velar por el logro de los Objetivos | 1.-  Lograr resultados de | 1.1. Promedio SIMCE en4° EGB | Impulsar  estrategias de

de Aprendizaje de las Bases
Curriculares 'y de los Objetivos
Fundamentales y  Contenidos
Minimos Obligatorios del Marco
Curricular vigente en los alumnos de
los Establecimientos Educacionales
dependientes de la Municipalidad de
Curacautin, reflejados en resultados
y avances concretos en las
mediciones externas.

aprendizaje en las mediciones
externas.

1.2 Promedio SIMCE en 8° EGB

1.3 Promedio SIMCE en 2° afio
Medio

1.4. Puntaje PSU

apoyo y mejoramiento de los
aprendizajes en los PME y a
través de diferentes
Subvenciones.

Generar sistema de incentivo
a aquellos estudiantes con

mejores  resultados  de
aprendizajes
2.- Planificar y actualizar el | 2.1 Actualizacion de Trabajar colaborativamente
Proyecto Educativo Comunal | Proyecto  Educativo en las|en la elaboracién y/o
PEC y PADEM Escuelas actualizacion de los

2.2.100% Actualizacion de
PADEM

2.3. Actualizaciéon y difusion de
Reglamentos de  Convivencia
Escolar.

2.4. Actualizacion y Difusion de
Reglamento  de  Evaluacion
Educativa

diferentes instrumentos de
gestion educativa.

Capacitar y/o apoyar al
personal del DAEM vy
escuelas para elaboracion
ylo actualizacion de los
instrumentos de  gestidn
educativa.

Mantener o Aumentar la matricula
en los establecimientos municipales
de Curacautin.

3.- Lograr equilibrio financiero.

3.1. Aumento de matricula de la
Educacion Municipal

Desarrollar  estrategias y
acciones de fortalecimiento
de la matricula,
fundamentalmente a través
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del FAEP

3.2. Meta Financiera de Fondos
externos  Concursables  (SEP),
FNDR, FAEP,
Privados, otros

Fortalecer  los  equipos
técnicos y administrativos
vinculados a la
concursabilidad y asesorias
de proyectos.

3.3. Asistencia promedio

Instalar ~ estrategias  de
Mejoramiento de Asistencia
de los estudiantes a través
de un sistema de incentivo a
los estudiantes, financiado
por SEP u ofra via de
financiamiento.

Generar alianzas con la comunidad
escolar, actores publicos y privados,
con el propésito de mejorar la
calidad del servicio educativo
comunal

4.- Entregar aprendizajes de
calidad

4.1. Porcentaje de aprobacion de
las escuelas.

4.2. Porcentaje de retencion de las
escuelas.

Impulsar  estrategias de
mejoramiento y monitoreo de
los aprendizajes en los PME.
Implementar a través de la
subvencién de proretencion
de estrategias para el
mejoramiento de los
aprendizajes.

Instalar  estrategias 0
acciones de retencién ylo
asistencialidad  para los
estudiantes mas vulnerables.
Disefiar y ejecutar plan de
convivencia escolar

5.- Incorporar a la familia al
quehacer escolar

5.1. Porcentaje de actividades
extra programaticas desarrolladas
con la comunidad educativa al afio.

Instalar plan de monitoreo de
actividades extra
programaticas.

Potenciar las actividades con
la comunidad a través del
Faep.
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6. Mejorar la calidad del Servicio
Educativo

6.1. Grado de satisfaccion de
alumnos y familias con la Escuela

Instalar plan de monitores de
Grado de satisfaccion de los
estudiantes y familias con la
Escuela.

7.- Disminuir los factores de
riesgo  de  accidentabilidad
escolar

7.1. Disminucion de numero de
accidentes escolares

Instalar plan de monitoreo y
disminucion de accidentes
escolares en las escuelas.
Utilizar la estrategia de
recreos entretenidos para
encausar la energia de los
estudiantes.

Disefiar e implementar un Programa
de Perfeccionamiento de los
Equipos Directivos, Técnico
Pedagdgicos de los
Establecimientos Educacionales y
del Departamento Administrativo de
Educacién Municipal

8.- Apoyar y fomentar el
liderazgo de los Equipos
Directivo, Técnico, Pedagdgico y
de Gestion Administrativa.

8.1. Diseio de  acciones
contenidas en un Plan de Apoyo y
fomento del liderazgo directivo y
técnico

8.2. Porcentaje de cobertura de la
capacitacion

8.3. Evaluacion del Plan de
Capacitacion incluyendo resultados
alcanzados

Elaborar e incorporar un
diagnostico de necesidades
de capacitacion de los

equipos directivos y
pedagdgicos.
Disefiar plan de

fortalecimiento y capacitacion
de los equipos directivos y
pedagogicos de los
establecimientos
educacionales

Incorporar un  Plan de
monitoreo de la capacitacion
de los equipos directivos y
pedagogicos.

9.- Planificar el proceso de
ensefianza

9.1. Porcentaje de ejecucion de
acciones asociadas a Plan
Mejoramiento Educativo

9.2. Porcentaje de planes de
Mejoramiento monitoreados

Apoyar la  gestion y
monitoreo de las acciones de
los PME de las escuelas en
el ambito financiero vy
pedagogico a través de la
Oficina de Administracién
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Central SEP

Disminuir eficientemente el déficit
financiero del DAEM, a través de la
implementacion de politicas activas
de recursos humanos, docentes y
no docentes, que equilibren el
presupuesto disponible, en el menor
plazo posible.

10.- Contar con politicas activas
de Recursos Humanos.

10.1.  Porcentaje de perfiles
actualizados y levantados para
todos los cargos y roles de los
Recursos Humanos del DAEM 'y
los Establecimientos Educativos de
la Comuna.

Instalar competencias de
gestion de recursos humanos
en los equipos del DAEM.

11.- Disefio, Ejecucién, Control y
Gestion de resultados de un
presupuesto  equilibrado  en
Educacion.

11.1. Porcentaje de disminucién
del déficit financiero del DAEM.

Realizar reuniones
periddicas de analisis de
gestién presupuestaria entre
Sostenedor y especialistas

en finanzas y gestion
educativa.
11.2. Porcentaje de Nivel de gasto | Generar informacion

de los recursos SEP asociados a
Plan de mejoramiento educativo

financiera actualizada que
oriente el uso de los recursos
SEP.
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PROPUESTA DOTACION DOCENTE 2021 POR ESTABLECIMIENTO, FUNCION Y NIVELES EDUCACIONALES.

El DFL. N° 1/96 del Ministerio de Educacion que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 19.070/91, que aprobé el
Estatuto de los Profesionales de la Educacion y sus posteriores modificaciones; en su articulo 21, otorga a la Municipalidad a través del
Departamento de Educacion la facultad de fijar la Dotacion Docente conforme al nimero de alumnos (as) del Establecimiento, Niveles y
Cursos y segun el tipo de Educacion y la modalidad curricular, cuando éstas sean de caracter especial. Estas Dotaciones deben ser
comunicadas al Departamento Provincial de Educacion correspondiente.

La Dotacién Docente que se propone para el afio 2021 contempla el llamado a concurso publico para proveer el cargo de Director en
los Establecimientos Educacionales: Escuela Luis Cruz Martinez y Escuela Especial Los Volcanes; ambas concluyen su periodo de
nombramiento en el mes de agosto de 2021, la Escuela Ramén Ramirez H de Malalcahuello debido a su incremento de matricula y
proyeccion requiere contar con un Director lo anterior derivara en la regularizacion y/o implementacion de funciones Técnicas Pedagdgicas,
de Inspectoria y de Docencia de Aula, de acuerdo a las necesidades de funcionamiento de cada una de las Unidades Educativas.

Ademas durante el afio 2021 se propone el llamado a concurso publico para docentes de aula, como una forma de dar cumplimiento
a la exigencia establecida en el Ar. 26de la Ley 19.070 en relaciéon a que el nimero de horas correspondientes a docentes en calidad de
contratados en un misma Municipalidad o Corporacién Educacional, no podra exceder del 20 % del total de horas de la dotacién comunal.

Por otra parte se inici6 en el mes de septiembre de 2019 acciones con el Servicio Civil para el llamado de Concurso Publico del Jefe
del Departamento de Educacion Municipal, sin embargo debido a la contingencia del COVID-19 este proceso quedo interrumpido durante el
afio 2020 y se gestionara con dicho Servicio para dar continuidad y solucién al mas breve plazo de dicha vacante.

La Subvencidn Escolar Preferencial (SEP), del mismo modo como los proyectos de Integracion Escolar (PIE); permitirdn contratar, de acuerdo
a los requerimientos y necesidades institucionales, otros profesionales de apoyo a la labor educativa (psicopedagogos, psicélogo, asistente
social, administrador financiero, asistentes de aula y otros) para el desarrollo de los PME y en directo beneficio de los y las estudiantes.

Ademas se contemplan la siguiente adecuacion de la dotacion docente para el afio 2021: la destinacion del Docente del Liceo Las

Araucarias Sr. Jorge Andrés Fuentes Godoy al Departamento de Educacion Municipal como Encargado de la Unidad Técnico Pedagogica y
Convivencia Escolar.
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En la eventualidad de que durante el afio escolar 2021 algunas de las escuelas rurales unidocentes no presente matricula, el
Sostenedor podré solicitar al Ministerio de Educacion la suspensién del establecimiento educacional por el tiempo que determine la normativa
vigente, lo que lo facultara igualmente para reubicar al personal docente encargado.

Por otra parte la ley 20.976 del 15 de diciembre de 2016 permite a los Profesionales de la Educacion que indica, entre los afios 2016 y 2024,
acceder a la bonificacion por retiro voluntario establecida en la Ley N° 20.822.

TABLA N° 44 DOCENTES ACOGIDOS A BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO

N° NOMBRE COMPLETO ESTABLECIMIENTO

1 Orlando Antonio Tejo Hidalgo Escuela Osvaldo Fuentes Barrera

2 Zaudiel Alberto Mora Salazar Liceo Las Araucarias

3 Ivon Meier Meier Liceo Las Araucarias

4 José Alamiro Olivares Alarcon Liceo Las Araucarias

5 Daniel Ernesto Penroz Campos Liceo Las Araucarias

6 Luis Humberto Neira Jara Liceo Las Araucarias

7 Danis Miriam Quiroz Almuna Escuela Patricio Chavez

8 Silvia Ménica Contreras Morales | Escuela Especial Los Volcanes

9 Victor Manuel Gutiérrez Escuela Ramoén Ramirez
Fernandez
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TABLA N° 45. DOTACION DOCENTE POR FUNCION

TOTAL DOCENTES 249 253
TOTAL HORAS DOCENTES 9182 9282
TOTAL DOCENTES AULA 219 223
TOTAL HORAS DOCENTES AULA 7868 7968
TOTAL DOCENTES UTP 5 6
TOTAL HORAS DOCENTES UTP 220 250
TOTAL DOCENTES DIRECTORES 6 7
TOTAL HORAS DOCENTES DIRECTORES 264 308
TOTAL DOCENTES INSPECTORES GENERALES 6 6
TOTAL HORAS DOCENTES INSPECTORES GENERALES | 264 264
TOTAL DOCENTES ORIENTADORES 0 0
TOTAL HORAS DOCENTES ORIENTADORES 0 0
TOTAL DOCENTES SUBDIRECTORES 1 1
TOTAL HORAS DOCENTES SUBDIRECTORES 44 44
TOTAL DOCENTES ENCARGADOS 12 1
TOTAL HORAS DOCENTES ENCARGADOS 522 484
TOTAL DOCENTES OTROS 0 0
TOTAL HORAS DOCENTES OTROS 0 0
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TABLA N° 46. DOTACION ASISTENTES DE LA EDUCACION

TOTAL ASISTENTES 308 322
TOTAL HORAS ASISTENTES 7178 | 7483
TOTAL ASISTENTES PROFESIONALES 61 66
TOTAL HORAS ASISTENTES PROFESIONALES (1960 |2022
TOTAL ASISTENTES NO PROFESIONALES 247 256
(Administrativos, Técnicos, Auxiliares, otros)

TOTAL HORAS ASISTENTES NO 5218 | 5461
PROFESIONALES

TABLA N° XX MATRiICULA PROYECTADA

MATRICULA 2081 2135 2200 2263 2.330

1 Se contempla la posibilidad de incorporar profesionales del area psicosocial en los establecimientos educacionales carentes de ellos.
También se contempla la incorporacién de un Terapeuta Ocupacional y algunas horas de Trabajador Social para el Programa de Integracién
Escolar del Liceo Las Araucarias y otros establecimientos educacionales..

1 Se contempla la posibilidad de contratacion de personal Asistentes de la Educacion No Profesionales para abordar la contingencia de
funcionamiento de las Escuelas ante la eventual situacion de pandemia y la implementacion de los nuevos protocolos de higiene, salud y
seguridad
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FICHA PROGRAMA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL T
AREA EDUCACION
NOMBRE PROGRAMA: PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE) EJ
CURACAUTIN
L. ANTECEDENTES GENERALES
DEAM RESPONSABLE EJECUCION Rocio Sandoval
UNIDAD DE EJECUCION
VINCULACION CON EL LINEAMEINTO ESTRATEGICO
PLADECO PLADECO AL QUE SE ASOCIA
L2Desarrollo Social para la Inclusién, Seguridad,
Cohesion Social y Bienestar de las Familias
OBJETIVO ESTRATEGICO Contribuir a la Educacion de Calidad.
LINEA DE ACCION Diagnéstico comunal de estudiantes con necesidades
educativas especiales.
Implementacion de planes de adecuacion curricular (PACI)
Reevaluacién anual de altas para estudiantes con
Necesidades educativas transitorias
VINCULACION CON ZOIT LINEAMIENTO No aplica
VINCULACION PLAN COMPONENTE 2
SEGURIDAD PUBLICA Estrategia local implementada para disminuir la deserciéon escolar a través de la instalacion de planes
intersectoriales de reescolarizacion.
VINCULACION CON PMG No aplica
FECHA EJECUCION Y Enero a Diciembre de 2021
DURACION
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2.- DESARROLLO DEL PROGRAMA

OBJETIVO (General y especificos)

General:

Brindar atencion a alumnos desde los niveles NT1; NT2; Educacién Basica y Media, con necesidades educativas especiales,
derivadas de diagndsticos de tipo transitorio o permanente, otorgando atencién personalizada que desarrolle y potencie las habilidades
descendidas a favor del aprendizaje.

Especificos:

- Conocer la normativa vigente y preparar las condiciones en los establecimientos para el correcto desarrollo del PIE

- Instalar estrategias de trabajo colaborativo y de co- ensefianza entre profesores y profesionales dentro y fuera del establecimiento;
dentro del aula comun y fuera de ella.

- Favorecer la participacion de los alumnos con NEE dentro de la sala de clases, estimulando sus capacidades y potencialidades de
manera integral.

- Mejorar rendimiento académico de los alumnos con NEE en todas las areas del curriculum escolar

- Integrar a las familias en el proceso de aprendizaje de los alumnos con NE

- Fortalecer la autoestima de los alumnos y alumnas que participan del Programa de Integracion.

- Disminuir los indices de repitencia y/o desercion en los alumnos y alumnas con NEE.

- Orientar a los diversos integrantes de la comunidad educativa en el trabajo con los alumnos con NEE.

- Apoyar la planificacién de estrategias y recursos en el aula regular.

- Crear estrategias de inclusion en el establecimiento que permitan el acceso de los alumnos con NEE a todos los ambitos del contexto
educativo.

- Disefiar la respuesta educativa a la diversidad y de acceso al curriculo, de modo de conseguir que todos los estudiantes participen,
aprendan y se sientan valorados, con especial énfasis en los estudiantes que presentan NEE.

- Elaborar el plan de apoyo individual (NEET y NEEP) segUn sea el caso, en base a la informacion recogida en la evaluacién diagnostica
inicial.

92

SERRANO 399 FONO 45-2881168 E-MAIL daem@educacioncuracautin.cl



Curacautin

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CURACAUTIN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

- Monitorear permanentemente los aprendizajes de los estudiantes.

FUNDAMENTACION

El PIE es una estrategia inclusiva del sistema escolar, que tiene el propésito de contribuir al mejoramiento continuo de la
calidad de la educacion, favoreciendo la presencia en la sala de clases, la participacion y el logro de los objetivos de aprendizaje de todos y
cada uno de los estudiantes, especialmente de aquellos que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), sean éstas de caracter
permanente o transitoria. A través del PIE se ponen a disposicion recursos humanos y materiales adicionales para proporcionar apoyos y
equiparar oportunidades de aprendizaje y participacion para estos estudiantes.

El PIE es a la vez un desafio y una oportunidad para los establecimientos educacionales. Un desafio, porque el establecimiento se ve
enfrentado a enriquecer su practica pedagégica para atender a la diversidad de estudiantes posibilitando que los docentes de aula,
desarrollen las capacidades, recursos y competencias suficientes de modo de dar respuestas ajustadas y oportunas a las necesidades y
caracteristicas de todos los estudiantes, no sélo de aquellos que presentan NEE. También es un desafio para el establecimiento a fin de que
éste genere las condiciones (trabajo colaborativo, estrategias de co-ensefianza, que el reglamento de evaluacién considere las necesidades
educativas de los estudiantes, etc.) para que todos los estudiantes progresen en sus aprendizajes.

El PIE es una oportunidad para que el establecimiento educacional se comprometa con los aprendizajes de todos los nifios, nifias y
jovenes, generando las condiciones de flexibilizacién y adecuacion del curriculo, de la evaluacién y del contexto para ofrecer las mejores
oportunidades educativas a todos los estudiantes.

El PIE también es el espacio en donde la familia puede aprender mejores herramientas para ayudar a sus hijos € hijas ya que los
profesionales velaran por entregarles las mejores formas de apoyarlos en el hogar

POBLACION OBJETIVO

Estudiantes de trasicion Menor a Cuarto afio Medio que presenten necesidades educativas especiales que se concentren en las escuelas
municipales urbanas que posean una matricula superior a 100 estudiantes.

LOCALIZACION (sector y caracterizar area geografica en la que se realiza)

Escuelas del sector urbano de la comuna de Curacautin.

COBERTURA (cantidad de personas y caracterizar)

ESTABLECIMIENTO  MATRICULA (JULIO 2020) N° ALUMNOS INTEGRADOS
(JULIO 2020)

Esc. Patricio Chavez 443 76
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Esc. Osvaldo Fuentes 123 3
Esc. Luis Cruz Martinez 197 45
Liceo “Las Araucarias” 1100 119
Esc. Republica de 137 28
México

TOTAL 2005 299

Estudiantes de pre kinder a cuarto medio con NEE de tipo permanente y transitorias que presentan los siguientes diagnésticos: discapacidad
intelectual, trastornos de espectro austista, sindrome de down, dificultades especificas del aprendizaje, funcionamiento intelectual limitrofe,
trastono espeifico del lenguaje, trastorno deficit atencional.

VERIFICADORES (Instrumentos de registros)

Registros de planificacion docente

Carpetas y fichas con registros de atencion de estudiantes
Registro de atencion de profesionales asistentes.

Registro de asistencia de reuniones de coordinacion
Registro de atencion de padres y/o apoderados.

SOSTENIBILIDAD (indicar estrategias que aseguren involucramiento de otros actores y desarrollo de actvidad en el futuro)

Realizacién de reuniones periodicas de coordinacion entre los diferentes programas de las escuelas y liceo con el Departamento de
educacion.

Redes de apoyo con organizaciones de salud y sociales.

Coordinacion y orientaciones o lineamientos desde el MINEDUC

ESTRATEGIA COMUNICACIONAL (difusion actividad, etc)

Difusién a través del PEI de cada establecimiento educacional asi como desde la plataforma SIGE de cada Escuela.
Difusion y cuenta publica a los consejos escolares.

FINANCIAMIENTO: (estructura presupuestaria, Subtitulo, item, asignacion, subasignacion,)

05.03.003.001.002
Subvencién normada por Decreto N° 170/ 2009

NOMBRE Y FIRMA JEFE DEPARTAMENTO
(VISACION ACTIVIDAD)

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE ACTIVIDAD
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FICHA PROGRAMA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
AREA EDUCACION
NOMBRE PROGRAMA: FONDO DE APOYO A LA EDUCACION PUBLICA FAEP 2020
Il. ANTECEDENTES GENERALES
DEAM RESPONSABLE Néstor Valderrama
UNIDAD DE EJECUCION EJECUCION
VINCULACION CON EL PLADECO LINEAMIENTO ESTRATEGICO PLADECO
AL QUE SE ASOCIA
L2Desarrollo Social para la Inclusién,
Seguridad, Cohesion Social y Bienestar
de las Familias
OBJETIVO ESTRATEGICO Contribuir a la Educacién de Calidad.
LINEAS DE ACCION Mejoramiento de habilidades y capacidades
de gestion.
Inversion de recursos pedagogicos.
Administracion 'y normalizacién de los
establecimientos educacionales.
Renovacion de equipamiento y mobiliario.
Servicios de transporte escolar.
Participacion de la comunidad.
VINCULACION CON ZOIT LINEAMIENTO No aplica
VINCULACION PLAN SEGURIDAD PUBLICA | COMPONENTE 3
Estrategia local implementada para potenciar y aumentar las acciones de prevencion y
rehabilitacion del consumo de alcohol y drogas.
VINCULACION CON PMG No aplica
FECHA EJECUCION Y DURACION Enero a Diciembre de 2021
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2.- DESARROLLO DEL PROGRAMA

OBJETIVO (General y especificos)

General:
1. Apoyar el funcionamiento del servicio educativo, a través del cumplimiento de compromisos financieros y el apoyo directo al
desarrollo de condicines asociadas a la calidad del proceso educativo y de gestion escolar.
Especificos:
1. Normalizar el servicio educativo para alcanzar un nivel de gestion pedagdgica y financiera capaz de satisfacer las condiciones necesarias para el
aprendizaje de los estudiantes.
2. Implementar iniciativas pedagdgicas apoyando la innovacidn educativa.
3. Desarrollar acciones con la comunidad que permitan el fortalecimiento del sistema educativo municipal a través del incremento y
retencion de la matricula escolar

FUNDAMENTACION

El Fondo de apoyo de la Educacion Publica se fundamenta en la necesidad de mejorar la calidad de la educacién publica a través de
iniciativas pedagdgicas, es asi que busca apoyar la innovaciéon educativa, asi como organizar la transicion hacia el Nuevo Sistema de
Educacion Publica e instalacion de los Servicios Locales de Educacion.

El plan de iniciativa FAEP 2020 contiene los componentes o areas tematicas que se definen para focalizar los recursos actividades que fueron
ratificadas a través del convenio que firma el Director de Educacion Publica y el Alcalde de nuestra comuna

POBLACION OBJETIVO

Estudiantes y comunidad educativa (docentes, asistentes, padres, apoderados) desde las Salas cunas y Jardines Infantiles VTF, Transicion
Menor a Cuarto afio Medio de los establecimientos educacionales urbanos y rulaes de la comuna de Curacautin.

LOCALIZACION (sector y caracterizar area geografica en la que se realiza)

Establecimientos de sectores urbanos de la comuna y sectores rurales tales como Radalco, San Arturo, Sta, Julia, Collico, La Tepa, Lefuco,
Manchuria, Rio Blanco, Los Prados, Manzanar y Malalcahuello.

COBERTURA (cantidad de personas y caracterizar)

El Programa del FAEP 2020 se abordara a través del Plan de Iniciativas que incolucrara a todas las Escuela Urbanas y Rurales de la Comuna
de Curacautin, con especial énfasis a todos los Estudiantes desde pre kinder a cuarto medio.

Se proyecta trabajar con la totalidad de la matricula y comunidad educativa del sistema de educacion municipal involucrandolos en las
diversas acciones y componentes del Plan de Iniciativas, alcanzando un universo de 2263 estudiantes.

VERIFICADORES (Instrumentos de registros)
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Licitaciones, ordenes de compra.

Certificados de recepcion conforme de bienes y servicios
Listas de asistencias

Fotografia de eventos, capacitaciones, alimentacion y otros.

SOSTENIBILIDAD (indicar estrategias que aseguren involucramiento de otros actores y desarrollo de actvidad en el futuro)

Se han establecido alianzas con redes de apoyo de los establecimientos educacionales, tales como centros de padres, equipos psicosociales
y externos tales como senda, carabineros de chile, instituciones de educacidn superior.

ESTRATEGIA COMUNICACIONAL (difusion actividad, etc)

Difusidn a través de prensa escrita regional, radios locales, folleteria, redes sociales, plataformas ministeriales de educacion

FINANCIAMIENTO: (estructura presupuestaria, Subtitulo, item, asignacion, subasignacion,)

115 05 03 003 002

NOMBRE Y FIRMA JEFE DEPARTAMENTO
(VISACION ACTIVIDAD)

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE ACTIVIDAD
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FICHA PROGRAMA FINANCIAMIENTO MUNICIPAL

AREA EDUCACION
NOMBRE PROGRAMA: Programa de oportunidades educacionales para nifios, nifias y jovenes con talentos
académicos PROENTA UFRO
ANTECEDENTES GENERALES
, DEAM RESPONSABLE Antonio Tejo Hidalgo
UNIDAD DE EJECUCION EJECUCION
VINCULACION CON EL PLADECO LINEAMEINTO ESTRATEGICO PLADECO
AL QUE SE ASOCIA

L2Desarrollo Social para la Inclusién,
Seguridad, Cohesion Social y Bienestar
de las Familias.

OBJETIVO ESTRATEGICO Contribuir a la Educacion de Calidad.
LINEA DE ACCION Implementaciéon ~ de  programa  de
fortalecimiento de talentos en nifios, nifias y
jovenes.
VINCULACION CON ZOIT LINEAMIENTO
VINCULACION PLAN SEGURIDAD PUBLICA | COMPONENTE 2

Estrategia local implementada para disminuir la desercién escolar a través de la instalacion
de planes intersectoriales de reescolarizacion.

VINCULACION CON PMG

No aplica

FECHA EJECUCION Y DURACION

Enero a Diciembre de 2021
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2.- DESARROLLO DEL PROGRAMA

OBJETIVO (General y especificos)

General:

Estimular, a través de un programa de enriquecimiento educativo extracurricular, el desarrollo integral de las y los estudiantes de sexto afio de
ensefianza basica a cuarto afio de ensefianza media con talentos académicos de la Regidn de La Araucania.

Especificos:

1. Responder a las necesidades educativas especiales de nifios y nifias, facilitando su integracion social y contribuyendo al desarrollo
regional.

2. Apoyar la formacion de estudiantes con un amplio y profundo nivel de conocimientos, habilidades cognitivas superiores y socio
afectivas, liderazgo, autonomia, responsabilidad social, pasion por el conocimiento y amor a la verdad.

FUNDAMENTACION

El Programa Educacional para Nifios, Nifias y Jovenes con Talentos Académicos de la Universidad de La Frontera, PROENTA-UFRO, es una
iniciativa que busca fortalecer el desarrollo integral de los nifios y nifias con talentos académicos de una regién del sur de Chile, que
presentan una alta motivacion por aprender y un alto potencial intelectual.

Para responder a este propdsito, se implementa un servicio educativo extracurricular y complementario a la experiencia educacional habitual
de estos y estas estudiantes; realiza investigacion sobre la educacion y desarrollo de talentos académicos y ofrece apoyo a los padres y
profesores de las escuelas y liceos, agentes socializadores esenciales para que el talento se encauce bien y no se pierda.

Para cumplir con su misién, PROENTA-UFRO cuenta actualmente con el respaldo de la Universidad de La Frontera, ademas del apoyo
econdmico del Ministerio de Educacién y de diez municipalidades de la region.

En Chile no existe una politica publica que oriente la forma de educar y ensefiar a los nifios y nifias con talentos académicos, por lo que
actualmente se trabaja en el pais con 6 programas como PROENTA-UFRO y otras iniciativas puntuales focalizadas en la capital, Santiago.

POBLACION OBJETIVO

Estudiantes de Sexto Basico a Cuarto Medio de los establecimientos educacionales urbanos de la comuna de Curacautin.

LOCALIZACION (sector y caracterizar area geografica en la que se realiza)
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Establecimientos del sector urbano de la comuna de curacautin y que se definen afio tras afio.

COBERTURA (cantidad de personas y caracterizar)

La seleccion de los estudiantes que participan en el Programa PROENTA UFRO son elegidos por la Universidad de la Frontera de Temuco en
colaboracion con los docentes encargados de los distintos establecimientos educacionales, se ha proyectado esta iniciativa para atender
durante el afio 2021 a un maximo de 19 estudiantes, actualmente se atienden 17 estudiantes.

VERIFICADORES (Instrumentos de registros)

Listas de asistencias de los estudiantes
Registro del traslado de estudiantes (viernes y sabados)
Fotografia de ferias escolares.

SOSTENIBILIDAD (indicar estrategias que aseguren involucramiento de otros actores y desarrollo de actvidad en el futuro)

La continuidad de este programa esta resguardado a través del convenio firmado entre La Municipalidad de Curacautin y la Universidad de la
Frontera de Temuco el cual se encuentra vigente y proyectado presupuestariamente para su ejecucion anual.

ESTRATEGIA COMUNICACIONAL (difusion actividad, etc)

Difusién a través de redes sociales, comunicados y promocion en establecimientos educacionales, folleteria.

FINANCIAMIENTO: (estructura presupuestaria, Subtitulo, item, asignacion, subasignacion,)

2152212 999

NOMBRE Y FIRMA JEFE DEPARTAMENTO
(VISACION ACTIVIDAD)

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE ACTIVIDAD
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PRESUPUESTO 2021 GENERAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

_ _ _ INGRESOS

S = T o] ©

= B 2| 2 2 .

,'E G| o DENOMINACION TOTAL

o S| »

753 (/5]
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.508.197
05 03 002 Subsecretaria de Desarrollo Regional 217.103
05 03 002 999 Otros 0
05 03 003 Subsecretaria de Educacion 0
05 03 003 001 Subvencion regular 3.515.675
05 03 003 002 Subvencion para educacion especial 694.375
05 03 003 004 Subvencién Escolar Preferencial, Ley N° 20.248 1.291.163
05 03 003 999 Otros 1.210.661
05 03 009 Direccidn Educacion Publica 100
05 03 009 001 FAEP 100
05 03 009 999 Otros 0
05 03 004 001 Convenio de Educacion Pre basica Jardines VTF 519.120
05 03 101 De la Munic. a servicios incorporados a su gestion 60.000
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 200.510
08 01 001 Reembolso art.4Ley N° 19345 (ACHS) 615
08 01 002 Recuperaciones art.12 Ley N° 18.196 178.025
09 99 001 Devolucidn y reintegros no provenientes de impuestos 14.600
08 99 999 otros 7270
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12 INGRESOS POR PERCIBIR 120.000
12 10 003 Otros 120.000
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DECAPITAL 300
13 03 004 002 Otros aportes 100
13 03 007 001 De la Direccion de Educacion Publica 100
13 03 007 999 Otros 100
15 SALDO INICIAL DE CAJA 185.260
TOTAL INGRESOS 8.014.367
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- GASTOS

= I DENOMINACION TOTAL

> 2| @

(7p]
21 GASTOS EN PERSONAL 6.661.602
21 |01 PERSONAL DE PLANTA 2.926.221
21 |01 |001 |001 sueldos base 993.933
21 |01 |001 [004 |004 |Complemento de zona 357.660
21101 1001 1009004 Bonificacion especial profesores encargados de escuelas rurales Art. 13 Ley N°19.715 15.198
21 |01 |001 [014 |999 |Asignaciones compensatorias (docentes que no estan afectos a la carrera docente) 17.076
21 |01 |001 |046 asignacion de experiencia 300.548
21 |01 |001 |047 Asignacion por tramo de desarrollo profesional 362.808
21 |01 |001 (048 Asignacion de Reconocimiento por docencia en establecimientos de alta concentracion de

alumnos prioritarios 181.685

21 |01 |001 [049 |001 |Asignacién por responsabilidad directiva 27.707
21 |01 |001 [049 002 |Asignacion de responsabilidad técnico pedagégica 8.813
21 |01 |001 |050 Bonificacion por Reconocimiento Profesional 517.491
21 |01 |001 |051 Bonificacion de excelencia académica 9.676
21 |01 |002 |002 Otras cotizaciones previsionales 80.252
21|01 1003 1003 003 Asig. Esp. de incentivo profesional Art. 47 Ley N° 19.070 10.675
21 |01 |004 |005 Trabajos extraordinarios 100
21 |01 |005 |001 |001 |Aguinaldo de fiestas patrias 7.476
21 |01 |005 [001 |002 |Aguinaldo de navidad 4.456
21 |01 |005 |002 Bono de escolaridad 4.457
21 |01 |005 [003 |001 |Bono extraordinario anual 26.110
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21 |01 |005 |004 Bonificacion adicional al bono de escolaridad 100
21 |02 PERSONAL A CONTRATA 1.625.861
21 |02 |001 |001 sueldos base 683.175
21 |02 |001 [004 |003 |Complemento de zona 247.641
211021001 1009 004 Bonificacion especial profesor encargado de escuelas rurales, art. 13 ley N°19715 1547
21 |02 |001 |009 |999 |Otras asignaciones especiales 100
21 |02 |001 |044 asignacion de experiencia 85.255
21 |02 |001 |045 Asignacion por tramo de desarrollo profesional 106.202
21 |02 |001 |046 Asignacion de reconocimiento por docencia en establecimientos de alta concentracion de

alumnos prioritarios 78.469
21 |02 |001 |047 001 |Asignacién por responsabilidad directiva 16.403
21 |02 |001 |047 |002 |Asignacion de responsabilidad técnico pedagogica 8.386
21 |02 |001 |048 Bonificacidn por Reconocimiento Profesional 297.718
21 |02 |001 |049 Bonificacién de excelencia académica 5.453
21 |02 |002 |002 Otras cotizaciones previsionales 50.619
21 (021003 1003 | 002 Asig. Esp. de incentivo profesional Art. 47 Ley N° 19070 13.031
21 |02 |004 |005 Trabajos extraordinarios 100
21 |02 |005 |001 |001 |Aguinaldo de fiestas patrias 5.016
21 102 |005 {001 |002 |Aguinaldo de navidad 3.550
21 |02 |005 [002 Bono de escolaridad 2.757
21 |02 |005 {003 |001 |Bono extraordinario anual 20.339
21 |02 |005 |004 Bonificacion adicional al bono de escolaridad 100
21 |03 OTRAS REMUNERACIONES 2.109.520
21 |03 [004 |001 Sueldos 1.740.430
21 |03 |004 |002 Aportes del empleador 10.0611
21 |03 |004 |003 Remuneraciones variables 28.253
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21 |03 |004 [004 aguinaldos y bonos 165.954
21 |03 |[005 suplencias y reemplazos 24.790
21 |03 [007 alumnos en practica 200
21 |03 |999 |001 Asignacion art. 1, Ley N°19.464 23.352
21 {03 (999 (999 Otras 25.930
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.148.243
22 |01 {001 para personas (alimentos y bebidas) 61.130
22 |02 {001 textiles y acabados textiles 42.580
22 |02 |002 vestuario, accesorios y prendas diversas 51.700
22 (02 |003 calzado 1.691
22 |03 (001 Para vehiculos 12.520
22|03 1002 Para maquinaria, equipos de produccion Traccion y elevacion 100
22 |03 [003 Para calefaccion 37.200
22 |04 (001 Materiales de oficina 50.466
22 |04 |002 textos y otros materiales de ensefianza 125.457
22 |04 |004 productos farmacéuticos 2.010
22 |04 |007 materiales y utiles de aseo 38.110
22 |04 (008 Menaje para oficina, casino y otros 212
22 |04 |009 insumos, respuestos y accesorios computacionales 91.960
22|04 1010 materiales para mantenimiento y reparaciones de inmuebles 13.700
22 |04 |011 , - , ]

repuestos y accesorios para mantenimiento y reparaciones de vehiculos 7.800
22 (04 (012 Otros materiales, repuestos y Utiles diversos 860
22 |04 |013 Equipos menores 26.900
22 |04 [999 Otros (materiales de uso 0 consumo) 34.850
22 |05 (001 electricidad 83.500
22 |05 |002 Agua 24.350
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22 |05 |003 Gas 1.961
22 |05 |005 telefonia fija 8.854
22 |05 |006 Telefonia celular 5.517
22 |05 |007 Acceso internet 36.124
22 |05 [999 Otros 100
22 |06 (001 mantenimiento y reparaciones de edificaciones 27.761
22 |06 |002 mantenimiento y reparacion de vehiculos 7.800
22|06 1003 mantenimiento y reparacion de mobiliarios y otros 2.622
22|06 1004 Mantenimiento y reparacién de maquinas y equipos de oficina 39.186
22|06 1007 Mantenimiento y reparacion de equipos informaticos 206
22 |06 |999 Otros (reparaciones y mantenimientos) 200
22 |07 {001 servicios de publicidad 110
22 |07 |002 servicios de impresion 500
22 |07 |999 Otros (servicios de publicidad y difusidn) 100
22 |08 (001 servicios de aseo 2.1

Servicios de vigilancia 21.424
22 |08 |007 Pasajes, fletes y bodegaje 61.924
22 |08 |010 Servicios de suscripcion y similares 100
22 |08 (011 Servicio de produccion y desarrollo de eventos 100
22 |08 [999 Otros(servicios generales) 2.600
22 |09 [002 arriendos de edificios 4.201
22 |10 [002 Primas y gastos de seguros 29.856
22 |11 1002 Cursos de capacitacion 16.530
22 (11 {003 Servicios informéaticos 100
22 |11 |999 Otros (servicios técnicos y profesionales) 16.560
22 |12 (002 Gastos menores 77.800
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22 |12 |004 Intereses, multas y recargos 100
22 (12 (005 Derechos y tasas 100
22 (12 1999 Otros (imprevistos) 76.000
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 38.800
23 |01 |004 Desahucios e indemnizaciones 38.800
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.534
24 |01 008 Premios y otros 12.534
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 173.092
29 |02 Edificio 100
29 |03 Vehiculos 100
29 |04 Mobiliario y otros 8.438
29 |05 (001 Méaquinas y equipos de oficina 1.000
29 |05 [002 Maquinarias y equipos para la produccion 100
29 |05 [999 Otras (maquinas y equipos) 2.182
29 |06 (001 Equipos computacionales y periféricos 128.672
2 2
9|06 |00 Equipos de comunicaciones para redes informaticas 100
29 |07 (001 Programas computacionales 12.400
29 |07 |002 Sistemas de informacién 20.000
31 INICIATIVAS DE INVERSION 200
31 |02 Proyectos 100
31 |02 |004 Obras civiles 100
34 SERVICIO DE LA DEUDA 30.000
34 |07 Deuda flotante 30.000
TOTAL GASTOS 8.064.471
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PRESUPUESTO 2021 POR AREA

INGRESOS

E o | 2 DENOMINACION DAEM | SEP PIE | VTF |FAEP | TOTAL
1) n

05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.778.738 | 1.349.437 | 860.802 | 519.120 | 100 | 7.508.197
05 |03 |002 Subsecretaria de Desarrollo Regional 217.103 0 0 0 0| 217.103
05 |03 002 |999 Otros 217.103 217.103
05 |03 |003 Subsecretaria de Educacion 4.501.635| 1.349.437 | 860.802 0 0| 6.711.874
05 |03 |003 | 001 Subvencion regular 3.515.675 3.515.675
Subvencion fiscal mensual 3.026.496 3.026.496
Subvencién gratuidad 296.824 296.824
Subvencién internado 39.803 39.803
Subvencién asignacion no docente Ley 19.464 35.596 35.596
Subvencién mantenimiento Ley 19532/97 41.961 41.961
Subvencién de excelencia art. 15 Ley 19410 15.793 15.793
Subvencion proretencion 59.202 59.202
05 |03 ]003 |002 Subvencién para educacion especial 694.375 694.375
05 |03 |003 |004 Subvenciéon Escolar Preferencial, Ley N° 20.248 1.291.163 1.291.163
05 |03 |003 | 999 Otros 985.960 58.274 | 166.427 0 0| 1.210.661
BRP 619.129 21.375| 80.933 721.437
ATDP 185.306 18.698 | 52.831 256.835
ACP 132.521 18.201| 32.663 183.385
Bono as.educ. Art 59 Ley 20.883 22.582 22.582
Bono asig. educ. alta conc. de alumnos prioritarios 26.422 26.422
05 |03 |009 Direccion de Educacion Publica 0 0 0 0 100 100
05 (03 |009 |001 FAEP 100 100
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05 [03 |009 |999 Otros 0
05 |03 |004 De la Junta Nacional de Jardines Infantiles 0 0 0] 519.120 0| 519120
05 |03 |004 |001 Convenio de educacion prebasica Jardines VTF 519.120 519.120
05 |03 |101 De la munic. a servicios incorporados a su Gestion 60.000 0 0 0 0| 60.000
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 181.970 0 0| 18.540 0| 200.510
08 |01 Recuperaciones y reembolsos por licencias médicas 160.100 0 0| 18.540 0| 178.640
08 |01 |001 Reembolso art. 4 Ley N°19345 (ACHS) 100 515 615
08 |01 |002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 160.000 18.025 178.025
08 |09 Otros 21.870 0 0 0 0 21.870
L, . . : 14.600

08 |99 |001 Devolucion y reintegros no provenientes de impuestos 14.600
08 |99 |999 Otros 7.270 7.270
12 INGRESOS POR PERCIBIR 120.000 0 0 0 0| 120.000
12 (10 |003 Otros 120.000 120.000
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL 300 0 0 0 0 300
13 |03 |004 |002 Otros aportes 100 100
03 |007 |001 De la Direccién de Educacién Publica 100 100
03 |007 |999 QOtros 100 100
15 SALDO INICIAL DE CAJA 185.260 235.464
TOTAL INGRESOS 5.266.268 | 1.349.437 | 860.802 | 537.660 100 | 8.064.471
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_ GASTOS
Sla|lelelo
2|52 2|2 :
= o | » DENOMINACION DAEM SEP PIE VTF FAEP |TOTAL M$
o )
D (7p]
21 GASTOS EN PERSONAL 4728695 710860 782372 439675 0| 6661602
21 |01 PERSONAL DE PLANTA 2562940 92083 271198 0 0| 2926221
21 (01 /001001 sueldos base 852113 36554 105266 0 0 993933
21 101 1001|004 | 004 | Complemento de zona 307771 13046 36843 0 0 357660
21 101 10011009 | 004 Bonificacién especial profesores encargados de
escuelas rurales Art. 13 Ley N°19.715 15198 0 0 0 0 15198
21 101 10011014 | 999 | Otras asigr!aciones compensatorias (docentes
que no estan afectos a la carrera docente) 17076 0 0 0 0 17076
21 101 001|046 asignacion de experiencia 262345 20538 17665 0 0 300548
21 101 { 001|047 Asignacién por tramo de desarrollo profesional 315220 10998 36590 0 0 362808
Asignacion de Reconocimiento por docencia en
2110110011048 establecimientos de alta concentracion de
alumnos prioritarios 156769 7094 17822 0 0 181685
21 101 1001|049 001 | Asignacion por responsabilidad directiva 27707 0 0 0 0 27707
Asignacion de responsabilidad técnico
21°|01)001 0491002 pedagogica 7723 1090 0 0 0 8813
21 101 1001|050 Bonificacion por Reconocimiento Profesional 477025 0 40466 0 0 517491
21 101 001|051 Bonificacion de excelencia académica 9676 0 0 0 0 9676
21 101 {002 |002 Otras cotizaciones previsionales 69417 2763 8072 0 0 80252
Asig. Esp. de incentivo profesional Art. 47 Ley N°
21 {01 {003 {003 |003
19.070 2201 0 8474 0 0 10675
21 {01 | 004 | 005 Trabajos extraordinarios 100 0 0 0 0 100
21 |01 /005001001 | Aguinaldo de fiestas patrias 7476 0 0 0 0 7476
21 101 [ 005|001 | 002 | Aguinaldo de navidad 4456 0 0 0 0 4456
21 101 {005 002 Bono de escolaridad 4457 0 0 0 0 4457
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21 |01 | 005|003 001 | Bono extraordinario anual 26110 0 0 0 0 26110
21 {01 | 005|004 Bonificacion adicional al bono de escolaridad 100 0 0 0 0 100
21 |02 PERSONAL A CONTRATA 1142553 | 204660 278648 0 0| 1625861
21 102 001|001 sueldos base 451409 98538 133228 0 0 683175
21 |02 | 001|004 | 003 | Complemento de zona 164468 36544 46629 0 0| 247641
Bonificacién especial profesor encargado de
21102 001009 004 escuelas ruraleg, art. ?3 ley N°19715g 1547 0 0 0 0 1547
21 102 1001|009 |999 | Otras asignaciones especiales 100 0 0 0 0 100
21 102 | 001|044 asignacion de experiencia 54510 19226 11519 0 0 85255
21 102 | 001|045 Asignacién por tramo de desarrollo profesional 82262 7700 16240 0 0 106202
Asignacion de reconocimiento por docencia en
21 102 | 001|046 establecimientos de alta concentracion de
alumnos prioritarios 52522 11107 14840 0 0 78469
21 102 | 001|047 |001 | Asignacion por responsabilidad directiva 16403 0 0 0 0 16403
Asignacién de responsabilidad técnico
2102 001|047 002 | L 12| 3774 0 0 0| 8386
21 {02 001|048 Bonificacidén por Reconocimiento Profesional 235877 21375 40466 0 0 297718
21 {02 | 001|049 Bonificacidn de excelencia académica 5453 0 0 0 0 5453
21 102 002|002 Otras cotizaciones previsionales 35376 6396 8847 0 0 50619
Asig. Esp. de incentivo profesional Art. 47 Ley N°
21102 1003 003 | 002 19(5q70 P P ! 6152 0 6879 0 0 13031
21 102 | 004 | 005 Trabajos extraordinarios 100 0 0 0 0 100
21 |02 005 | 001|001 | Aguinaldo de fiestas patrias 5016 0 0 0 0 5016
21 |02 | 005001002 | Aguinaldo de navidad 3550 0 0 0 0 3550
21 {02 | 005|002 Bono de escolaridad 2757 0 0 0 0 2757
21 102 005|003 | 001 | Bono extraordinario anual 20339 0 0 0 0 20339
21 {02 | 005|004 Bonificacién adicional al bono de escolaridad 100 0 0 0 0 100
21 |03 OTRAS REMUNERACIONES 1023202 414117 232526 439675 0| 2109520
21 103 |004 | 001 Sueldos 796009 360900 213864 369657 0| 1740430
21 |03 | 004|002 Aportes del empleador 44278 21977 12456 21900 0 100611
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21 |03 | 004|003 Remuneraciones variables 0 4925 0 23328 0 28253
21 |03 | 004|004 aguinaldos y bonos 154703 9938 1313 0 0] 165954
21 103 005 suplencias y reemplazos 0 0 0 24790 0 24790
21 |03 (007 alumnos en préctica 200 0 0 0 0 200
21 103 {999 001 Asignacion art. 1, Ley N°19.464 13397 7958 1997 0 0 23352
21 103 999 999 otras 14615 8419 2896 0 0 25930
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 522077 464093 73430 88543 100 | 1148243
22 101 1001 para personas (alimentos y bebidas) 31116 26831 0 3183 0 61130
22 |02 | 001 textiles y acabados textiles 0 42580 0 0 0 42580
22 |02 |002 vestuario, accesorios y prendas diversas 51274 0 0 426 0 51700
22 |02 |003 calzado 100 0 0 1591 0 1691
22 |03 (001 Para vehiculos (combustible) 9520 3000 0 0 0 12520

Para maquinaria, equipos de produccion
22 103 7002 Tracciénqy elevaciéﬂ i i 100 0 0 0 0 100
22 |03 |003 Para calefaccion 30660 800 0 5740 0 37200
22 |04 | 001 Materiales de oficina 3000 18540 21500 7426 0 50466
22 |04 002 textos y otros materiales de ensefianza 0 85361 30000 10096 0 125457
22 |04 |004 productos farmacéuticos 2000 0 0 10 0 2010
22 |04 | 007 materiales y Utiles de aseo 1000 25200 0 11910 0 38110
22 |04 (008 Menaje para oficina, casino y otros 0 0 0 212 0 212
22 |04 1009 insumos, respuestos y accesorios

computacionales 500 75661 9930 5869 0 91960
22 104 1010 materiales para mantenimiento y reparaciones de

inmuebles 8335 0 0 5365 0 13700
22 04 |011 repuestos y accesorios para mantenimiento y

reparaciones de vehiculos 7800 0 0 0 0 7800
22 |04 (012 Otros materiales, repuestos y utiles diversos 860 0 0 0 0 860
22 |04 013 Equipos menores 1808 23501 0 1591 0 26900
22 104 1999 Otros (materiales de uso o consumo) 0 34320 0 530 0 34850
22 |05 | 001 electricidad 76219 720 0 6561 0 83500
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22 |05 | 002 Agua 17782 351 0 6217 0 24350
22 |05 | 003 Gas 900 0 0 1061 0 1961
22 |05 | 005 telefonia fija 8844 0 0 10 0 8854
22 |05 | 006 Telefonia celular 4158 510 0 849 0 5517
22 |05 | 007 Acceso internet 13263 21800 0 1061 0 36124
22 105 {999 Otros (servicios basicos) 100 0 0 0 0 100
22 |06 | 001 mantenimiento y reparaciones de edificaciones 24578 0 0 3183 0 27761
22 |06 (002 mantenimiento y reparacion de vehiculos 7800 0 0 0 0 7800
mantenimiento y reparacion de mobiliarios
22 |06 ) 003 otros " ' 500 0 o| 2122 0| 262
22 106 |004 Maqtenimientp y reparacion de maquinas y
equipos de oficina 0 38656 0 530 0 39186
Mantenimiento y reparacaidn de equipos
22 |06 007 nfomdticos P 100 0 0 106 0 206
22 |06 999 Otros (reparaciones y mantenimientos) 100 0 0 100 0 200
22 |07 001 servicios de publicidad 100 0 0 10 0 110
22 |07 | 002 servicios de impresion 500 0 0 0 0 500
22 |07 999 Otros (servicios publicidad y difusién) 100 0 0 0 0 100
22 |08 | 001 servicios de aseo 2500 0 0 211 0 2711
22 |08 |002 Servicios de Vigilancia 17564 3860 0 0 0 21424
22 |08 (007 Pasajes, fletes y bodegaje 56000 3201 0 2723 0 61924
22 |08 |010 Servicios de suscripcion y similares 100 0 0 0 0 100
22 |08 |011 Servicio de produccién y desarrollo de eventos 100 0 0 0 0 100
22 108 999 Otros (servicios generales) 0 2500 0 0 100 2600
22 |09 |002 arriendos de edificios 0 4201 0 0 0 4201
22 |10 | 002 Primas y gastos de seguros 29023 0 0 833 0 29856
22 |11 002 Cursos de capacitacion 0 4000 12000 530 0 16530
22 |11 1003 Servicios informéaticos 100 0 0 0 0 100
22 |11 1999 Otros (servicios técnicos y profesionales) 16560 0 0 0 0 16560
22 |12 1002 Gastos menores 20813 48500 0 8487 0 77800
22 |12 |004 Intereses, multas y recargos 100 0 0 0 0 100
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22 112 005 Derechos y tasas 100 0 0 0 100
22 |12 1999 Otros (imprevistos) 76000 0 0 0 76000
23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 35000 3800 0 0 38800
23 |01 | 004 Desahucios e indemnizaciones 35000 3800 0 0 38800
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 12534 0 0 12534
24 |01 /008 Premios y otros 0 12534 0 0 12534
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 500 158150 9442 0 173092
29 |02 Edificio 100 0 0 0 0 100
29 |03 Vehiculos 100 0 0 0 0 100
29 |04 Mobiliario y otros 100 4200 0 4138 0 8438
29 |05 | 001 Méquinas y equipos de oficina 0 0 0 1000 0 1000
29 |05 | 002 Méaquinarias y equipos para la produccion 100 0 0 0 0 100
29 |05 999 Otras (mé&quinas y equipos) 0 0 0 2182 0 2182
29 |06 | 001 Equipos computacionales y periféricos 0 121550 5000 2122 0 128672

Equipos de comunicaciones para redes
29 |06 1002 informéticas i 100 0 0 0 0 100
29 |07 | 001 Programas computacionales 0 12400 0 0 0 12400
29 |07 | 002 Sistemas de informacién 0 20000 0 0 0 20000
31 INICIATIVAS DE INVERSION 200 0 0 0 0 200
31 102 Proyectos 100 0 0 0 0 100
31 102 | 004 Obras civiles 100 0 0 0 0 100
34 SERVICIO DE LA DEUDA 30000 0 0 0 0 30000
34 |07 Deuda flotante 30000 0 0 0 0 30000

TOTAL GASTOS 5316472 | 1349437 860802 537660 100| 8064471

' Se contempla la posibilidad de incorporar profesionales del area psicosocial en los establecimientos educacionales carentes de ellos. También se

contempla la incorporacién de un Terapeuta Ocupacional y algunas horas de Trabajador Social para el Programa de Integracion Escolar del Liceo Las

Araucarias y otros establecimientos educacionales..

" Se contempla la posibilidad de contratacién de personal Asistentes de la Educacién No Profesionales para abordar la contingencia de funcionamiento de
las Escuelas ante la eventual situacion de pandemia y la implementacion de los nuevos protocolos de higiene, salud y seguridad.
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